
July 14, 2021 

The Manager The Manager 
Listing Department, Listing Department, 

· BSE Limited, Phiroze Jeejeebhoy Towers, National Stock Exchange of India Limited, 
Dalal Street, Exchange Plaza, 5th Floor, Plot No. C/1, 
Mumbai- 400 001 G Block, Bandra-Kurla Complex, Bandra-

East, Mumbai- 400 051 

Ref:- Scrip Code: 532953 Ref:- Symbol: VGUARD 

Sub: Newspaper Advertisements confirming dispatch of 25th Annual General Meeting Notice. 

Dear Sir/Madam, 

Please find enclosed copies of the newspaper advertisements, confirming dispatch of the 
25th Annual General Meeting Notice, published in Business Standard (English) and Deepika 
(Malayalam) edition on July 14, 2021. 

Kindly take the above on record. 

Thanking you, 

For V-Guard Industries Limited 

Jayasree K. 
Company Secretary 
Membership No. Al 5900 

Encl: as above 

V-GUARD INDUSTRIES LTD.

Regd. office 42/962, 

Vennala High School Road, 

Vennala, Kochi - 682 028. 

CIN:L31200KL1996PLC010010 

P +91 484 433 5000, 200 5000 

E mail@vguard.in 
W www.vguard.in 
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AGARWAL INDUSTRIAL CORPORATION LIMITED
CIN: L99999MH1995PLC084618

Regd. Office: Eastern Court, Unit No. 201-202, Plot No. 12, V.N. Purav Marg,
S.T. Road, Chembur, Mumbai – 400071

Phone Nos: +91-22-25291149/50. Fax: +91-22-25291147.
Website: www.aicltd.in; E-mail: contact@aicltd.in

NOTICE TO THE ORDINARY (EQUITY) SHAREHOLDERS OF THE COMPANY
Sub: Transfer of Ordinary (Equity) Shares of the Company to the Investor Education and Protection Fund. (Financial Year 2013-14)

This Notice is published pursuant to the provisions of the Investor Education and Protection Fund Authority (Accounting, Audit, Transfer
and Refund) Rules, 2016 notified by the Ministry of Corporate Affairs as amended from time to time (“the Rules”).
The Companies Act, 2013 and the Rules, inter alia, contain provisions that all shares in respect of which dividend has not been paid
or claimed for seven consecutive years or more shall be transferred in the name of Investor Education and Protection Fund (“IEPF”).
However, where there is a specific order of Court or Tribunal or Statutory Authority restraining any such transfer of such shares and
payment of dividend or where such shares are pledged or hypothecated under the provisions of the Depositories Act, 1996, the Company
will not transfer such shares to IEPF Fund.
Adhering to the various requirements set out in the Rules, individual communication is being sent to the concerned shareholders whose
Ordinary (Equity) Shares are liable to be transferred to IEPF under the Rules for taking appropriate action(s).
The Company has uploaded full details of such shareholders including names, Folio Number or DP ID & Client ID and Shares due for
transfer to IEPF on its website. Shareholders concerned are requested to refer to the web-link http://www.aicltd.in/investor-relation.php
to verify details of their unencashed dividends and the shares liable to be transferred to IEPF.
Kindly note that all future benefits, dividends arising on such shares would also be credited to IEPF. Shareholders may also note that both
the unclaimed divided and the shares transferred to IEPF including all benefits accruing on such shares, if any, can be claimed back by
them from IEPF Authority after following the procedure prescribed in the Rules.
The concerned Shareholders, holding shares in physical form and whose shares are liable to be transferred to IEPF, may note that the
Company would be issuing new Share Certificate(s) in lieu of the original Share Certificate(s) held by them. After issue of new Share
Certificate(s) the Company will inform Depository by way of Corporate Action to convert new Share Certificates(s) into DEMAT form and
transfer the shares to IEPF as per the Rules and upon such issue, the original Share Certificate(s) which stand registered in their name will
stand automatically cancelled and be deemed non-negotiable. The shareholders may further note that
the details uploaded by the Company on its website should be regarded and shall be deemed adequate notice in respect of issue of the
new Share Certificate(s) by the Company for the purpose of transfer of shares to IEPF pursuant to the Rules.
In case of shares(s) held in dematerialized form, the Company shall inform the depository by way of Corporate Action, where the
shareholder(s) have their accounts for transfer in favour of the IEPF Authority. Please note that due date for claiming dividend for
Financial Year 2013-14 is October 15, 2021. All concerned shareholders(s) are requested to make an application to the Company/the
Company’s Registrar and Transfer Agents preferably by October 15, 2021 with a request for claiming unencashed or unclaimed dividend
for the Financial Year 2013-14 and onwards to enable processing of claims before the due Date.
In case no valid claim in respect of unclaimed dividend is received from the shareholders by due date or such other date as may be
extended, the Company shall with a view to comply with the requirements set out in the Rules transfer the shares to IEPF as per
procedure stipulated in the Rules. Please note that no claim shall lie against the Company in respect of unclaimed dividend amount and
equity shares transferred to IEPF.
In case the Shareholders have any queries on the subject matter, they may contact the Company’s Registrar and Transfer Agent
at Universal Capital Securities Pvt. Ltd, 21, Shakil Niwas, Opp. Satya Saibaba Temple, Mahakali Caves Road, Andheri (East),
Mumbai – 400093. Tel: +91(22)28207203-05/28257641, Fax: +912228207207, Email id: info@unisec.in; Website: www.unisec.in.

For Agarwal Industrial Corporation Limited
SD/-

Place: Mumbai DIPALI PITALE
Date: 14/07/2021 Company Secretary
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അമികോ(ആത്്രതം): രാരഡ്മാര്സട നോക്്റ്കള. അവര ഇവിസടക്്ാണ്സമന്്ാണ് മിസ്്്്ര ടൗണസ് പറഞ്്ത്.
ഫാന്്്ം(ആത്്രതം): വിശ്വസ്തനായ മന്ഷ്യന തയാസറട്ക്്്ന്പ്നേക്്്ം അന്ദ്ഹത്്ിന്ം സസനഗ്ടല രാരഡ് ന്സ്്്ഷന്ം
ഇടയ്ക്്്ള്് നോക്്്കളില ചിലത് ഞാന എട്ത്്്മാറ്്സ്ട്. 

ഫാന്്്ം -81

വയ്ാപാരനിലവാരം  സവ് ര്് ണ വി ല ഉയരന്്് 
തൊച്്ി

െില്്ിംഗ് തവളിത്ച്ണ്് 17,200
തവളിത്ച്ണ്് 16,600
തോക്പ 10,100-10,400

േിണ്്ാക്്്
എക്സ്തപല്്ര്് 2,800
കോട്്റി 3,200

ക്ര്മ്ളക്
അണ്്ഗാര്്ബിള്്ഡ് 40,000
പ്തിയക്ര്മ്ളക് 39,000
ഗാര്്ബിള്്ഡ് 42,000

ച്ക്്്
െീഡിയം 16,500
തബറ്്്്് 17,500
കാഞ്്ിരക്്്ര് 1850
അടയ്ക്്ഓളഡ3്4,000-35,000
പഞ്്സാര 3,580
മ്ളക് 15,000-16,200
ഉഴ്ന്്് 10,500-12,000
തെറ്പയര്് 10,000-12,000
കടേ 5,400-6,500
മ്തിര 3700
എള്്് 13,000-14,000
െല്്ി 7,500-9,000
പച്്രിനമ്്ര2 2,700-3,100
പ്ഴ്ക്്േരിജയ 3,350-3,500
ക്ഗാമ്്് 690-825
പാംഓയില്് 11,750

ജാതിക്്
തോണ്്ന്് 275-300

തോണ്്ില്്ാതത500-525
ജാതിപക്തി 1000-1300
ഫ്്വര 1500-1550

പൊഴിപക്ട്്
തവളിത്ച്ണ്് 16,550

കൊഡ്േഎട്ത്്േടി 10450
റാസ് 10,050
ദില്്പസന്്് 10,550
രാജാപ്ര 16,400
ഉണ്് 14,500

േിണ്്ാക്്്
കോട്്റി 3,300
എക്സ്തപല്്ര്് 3100

ക്ര്മ്ളക്
നാടന്് 37300
കെട്്ന്് 39100
വയനാടന്് 40300
ച്ക്്്പ്തിയത് 14,000-16000
െഞ്്ള 8,000
അടയ്ക്് 36,000-36500

സ്വർണം 36,784

േബർ
ആര്്എസ്എസ്4 16,400
ആര്്എസ്എസ്5 15,400
ഒട്്്പാല 10,400

ൈാപ്്ി(ൈയറ്്്മതി)
ഉണ്് 3,900
പരിപ്്് 12,900

വ്യാോരി
ഉണ്് 3,900
പരിപ്്് 12,900

റബര്്
റബര്്കോര്്ഡ്തന്്വിേ
കൊട്്യം
ആര്്എസ്എസ്4 16,750
ആര്്എസ്എസ്5 16,450
ഐഎസഎ്നആര2015,300
60%ോറ്്ക്സ് 12,785

കൊച്്ി
ആര്്എസ്എസ്4 16,750
ആര്്എസ്എസ്5 16,420

ബാക്ക്ക്്്
ആര്്എസ്എസ്1 13780
ആര്്എസ്എസ്2 13643
ആര്്എസ്എസ്3 13518
ആര്്എസ്എസ്4 13449
ആര്്എസ്എസ്5 13346

ൈ്വാലാലംപ്ർ
എസ്എംആര്്20 12171
കോളര്് 16345
60%ോറ്്ക്സ് 8840
കോളര്് 11870

വ്യാോരിവില
കൊച്്ി
ആരഎസ്എസ്4 16,800

ആരഎസ്എസ്516200-16600
ഒട്്്പാല 11,300
ോറ്്ക്സ് 11,700

കൊട്്യം
ആരഎസ്എസ്4 16250
ആരഎസ്എസ്5 15950
തരംതിരിക്്ാത്്ത് 14750
ഒട്്്പാല 10050

കൊട്്യം
തവളിത്ച്ണ്് 20000
തോക്പ 13050
പിണ്്ാക്്് 3300

ആലപ്്്ഴ
തവളിത്ച്ണ്് 17200

കൊഡ്േ
തതളിവ് 10,250
െിലക്വാളിറ്്ി 10,300
തതക്്നരാശി 10,350

പിണ്്ാക്്് 3,500

കന്്ാര
പച്് 25
പഴം 25

സവ്രണം (തൊച്്ി)
പവന 35,840
ഒര്ക്ഗാം

4,480

അവധിവയ്ാപാരം
സവ്ർ്്ണം(10ഡര്ാം)MCX
ഓഗറ്്്്് 47,820
ഒക്ട്ബര 48,100

കവള്്ി (1കി.ക്ഗാം)
MCX
ജ്ഹേ 69,130
തസപ്റ്്ംബര 70,370

േബർ്്(NMCE)
ജ്ഹേ 16,825
ഓഗറ്്്്് 16,813

തൊപക്്
കാംകോ,അടിൊേി
ഉണക്് 180-183

ഏലക്്ാ പലലം
(സിേിഎംസിഎസ്ലി.)
വിറ്്ത്(കികോ) 52195.9
ക്ടിയവിേ 1628
ശരാശരിവിേ 1123.64

(സിേിഎശാന്്നോേ)
വിറ്്ത്(കികോ) 19721.9
ക്ടിയവിേ 1637
ശരാശരിവിേ 1127.20

അവലംബം:
സ്കേസസ്കോർ്്ഡ്ഓഫ്ഇന്്്യ

വിനിമയനിരക്്്
കോളര്് 74.61
യ്കോ 88.27
പൗണ്്് 103.25
സ്വിസ്ക്ൊങ്്് 81.38
സിംഗപ്്്ര്്കോളര്് 55.12
ഓസ്കക്ടേിയന്്കോളര്്55.81
കകനഡിയന്്കോളര്് 59.72
ബൈറിന്്ദിനാര്് 197.52
ക്ഹവത്്്ദിനാര്് 247.37
ഒൊനിറിയാല്് 193.72
സൗദിറിയാല്് 19.85
യ്എഇദിര്്ൈം 20.27
ഖത്്ര്്റിയാല്് 20.22

ഡിമാന്്ഡ്ഡ്ഡാഫ്റ്്്
കേഴ്സണല്്കെക്്്കേറ്്്

കോളര്് 74.55
യ്കോ 88.20
പൗണ്്് 103.18
സ്വിസ്ക്ൊങ്്് 81.32
സിംഗപ്്്ര്്കോളര്് 55.06
ഓസ്കക്ടേിയന്്കോളര്്55.75
കകനഡിയന്്കോളര്് 59.66

അവലംബം:
ക്റ്്്റ്്്ബാങ്്്ഓഫ്ഇന്്്യ

52,769.73
▲ 397.04

15,812.35
▲ 119.75

Adani Ports 704
Asian Paints 2993.85
Axis Bank 770.75
Bajaj Auto 3966.1
Bajaj Finance 6154.3
Bajaj Finserv 12909.4
Bharti Airtel 530.05
BPCL 450.25
Britannia 3485.5
Cipla 965.65
Coal India 148.1
Divis Labs 4606.05
Dr Reddys Labs 5437.1
Eicher Motors 2706.7
Grasim 1576.65

HCL Tech 967.95
HDFC 2544.9
HDFC Bank 1501.85
HDFC Life 693.4
Hero Motocorp 2904.1
Hindalco 392.25
HUL 2436.7
ICICI Bank 664.95
IndusInd Bank 1055.9
Infosys 1544.95
IOC 107.8
ITC 201.85
JSW Steel 701.4
Kotak Mahindra 1747.15
Larsen 1513.6

M&M 781.15
Maruti Suzuki 7430.35
Nestle 17691.9
NTPC 119.9
ONGC 120.4
Power Grid Corp 228.65
Reliance 2099.7
SBI 429.1
SBI Life Insura 1052.65
Shree Cements 28070.4
Sun Pharma 683
TATA Cons. Prod 772.85
Tata Motors 310.95
Tata Steel 1228.75
TCS 3187.55

Tech Mahindra 1050.15
Titan Company 1724.25
UltraTechCement 7128.85
UPL 831.95
Wipro 524.85

Kerala Based 
Companies
VGUARD 258.75
WONDERLA 256.1
MUTHOOTCAP 418.2
MUTHOOTFIN 1558.75
KITEX 185.5

CSBBANK 352
SOUTHBANK 12.65
FEDERALBNK 89.25
DHANBANK 18.7
AVTNPL 82.45
HARRMALAYA 229.2
MANAPPURAM 185.05
GEOFIN 85.80
FACT 140.4
HMT 36.5
APOLLOTYRE 235.75
MRF 83115.8
KSE (BSE) 2628.10
അവലംബം:കെഡ്ജ്
ഇൈ്വിറ്്ീസ്ലിമിറ്്ഡ്�

തസൻതസകസ്്

ഇന്്തത് ്സിനിമ/പര്ോരര്ാം
ഏഷ്യാകെറ്്്▶

09.00 ബാംഗള്രകഡയ്സ്

ഏഷ്യാകെറ്്്മ്വീസ്▶
07.00 കൊക്ട്ാക്ഗാെര
10.00 ത്റ്പ്്്ഗ്ോന
01.00 പ്േിമ്ര്കന
04.00 പ്തിയമ്ഖം
07.00 നാട്്്രാജാവ്
10.00 രാഷ്ക്ടം

ഏഷ്യാകെറ്്്പ്്സ്▶
09.00 പ്ണ്യംഅൈം
12.00 വിക്തി
03.00 കാശ്്െീരം
10.00 ഉടകയാന
01.00 പന്്യക്ക്ാഴി

കൈരളി▶
09.00 ഏഴാംഅറിവ്
12.00 നാകടാടിക്്ാറ്്്
04.00 ജ്ണ്്

വീ▶
07.00 പ്േി
10.30 പ്ഹജ
03.00 േൗഡ്്സ്പീക്്ര
07.00 െഴവിലക്്ാവടി
11.00 മ്ഗയ

സ്ര്യാമ്വീസ്▶
07.00 ക്പദക്്ിണം
10.00 പിസ
01.00 ഏക്പില18
04.00 േങ്്

07.00 ൊടമ്്ി
10.00 റിംഗ്കടാണ്്

ഏസിവി▶
09.00 യവനിക
02.00 ൊട്്്ത്പ്ട്്ിെച്്ാന
06.00 െൈാസമ്ക്ദം
09.30 വാരെേം

ഏസിവിമ്വീസ്▶
07.00 െങ്്ാത്്ം
10.00 ആകാശവാണി
01.00 കരീബിയനസ്
04.00 ൊയാജാേം
07.00 രസം
10.00 അച്്ാമ്്ക്്്ട്്ിയ്തടഅച്്ായന

കഷക്ക്യ്െടിവി
വിശ്ദ്്ക്രബാന06.00,07.00,
09.00,06.00

5.30 ജപൊേ
07.30 െരച്്്ട്കഡ
10.00 വാച്്്ആനഡ്ക്കപ
10.30 അന്്ീനാളില
11.00 ദിഹെനലഅവര
01.00 െറിയംകാേത്്ിതന്്്അടയാളം
01.30 ശീകോൈത്ന്്കാഴ്െകള
02.30 സ്വികശഷാഗ്്ി
03.00 ഹദവകര്ണയ്തട
ഉറവയികേക്്്

04.00 െരച്്്ബീറ്്്സ്
04.30 വേിയവീട്തെറിയകാര്യം
05.00 ന്യ്ഈവനിംഗ്
05.30 രക്്യ്തടപാതയില5&6
07.30 സത്യാക്നവഷി

08.00 കണ്്്നീരിലവിതച്്വര
08.30 െരച്്്ട്തഡ

ഗ്ഡ്കെസ്
വിശ്ദ്്ക്രബാന(െേയാ
ളം)രാവിതേ05.00,06.00,09.30
11.30.(ഇംഗ്്ീഷ്)ഹവകിട്്്
05.30രാക്തി10.00

04.30  ജപൊേ
07.00  ക്പഭാതവിര്ന്്്്
07:30  പരിവര്്ത്്നം
10.30  വെനശക്്ി
11.00  ൊതനതൊബിസ്ക്ം
02.30  െനസ്ഒര്െേര്്വാടി
03.00  കര്ണത്ക്ന്്
04.00 ഭയത്പ്കടണ്്ഞാന്്
നിക്ന്ട്ക്തടയ്ണ്്്

04.30  കിളിക്്്ട്
07.00  ജപൊേ
08.30 സ്കനൈംസൈനംസന്യാസം
09.00 കാൈളം

ശാകോംടിവി
വിശ്ദ്്ക്രബാന06.30,
08.00,09.00,10.30,04.00

05.00  ജപൊേ
07.30 തനാകവനവി.യൗകസപ്്ിതാവ്
08.30 പറ്ദീസ
10.30 ഡിഹവനകകാള
11.00 വിശ്ദ്്വീഥി
12.00 വെനംതിര്വെനം
12.30 ഉറവിടങ്്ള
02.00 യാെക്പാരഥന
03.00 കര്ണത്ക്ാന്്
04.00 തഡയ്േിൊസ്ഇംഗ്്ീഷ്

500 നോ ടി യ് സട പ ദ്് തി ക്്് 
നവ ണ്് ഗ്ത പി ന്്് ണ ല ഭി ക്്് ന്്ി സ്ല് ന്്് 
മമ ജി സി   എം   ഡി 
കൊഴികക്്ട:്അഞ്്്റ്കോടിര്
പമ്ടക്്ികകരളത്്ിലനടപ്്ിോ
ക്്്ന്്ഗ്കോപകരണങ്്ള്തട
കോറ്ംശ്ഖേയക്്്്അധിക്ത
ര്തടഭാഗത്്്നിന്്്കവണ്്ക്ത
പിന്്്ണേഭിക്്്ന്്ിത്ല്ന്്്കക
രളത്്ിതേഏറ്്വ്ംവേിയതോ
ഹബലകോണകോറ്ംശ്ഖ
േയിലഒന്്ായഹെജിയ്തടസി
എംഡിഎ.തക.ഷാജി.
കകരളത്്ിതേഅനപതിടത്്്
ത്ടങ്്ാനതീര്ൊനിച്്പദ്്തി
ക്്ാണ്ത്ടക്്ത്്ിതേതിരിച്്ടി
കയറ് ്ത്.ത്ശ്രിലആദ്യകോ
റ്ംത്റന്്ിട്്്ണ്്്.എന്്ാലത്ട
രന്്്ള്്കോറ്മ്കളത്റക്്ാ
നാവശയ്ൊയപിന്്്ണയാണ്േ
ഭിക്്ാതത കോക്ന്്ത്. വ്യാവ

സായികസൗഹ്ദൊകാന്ള്്
നമ്്്തടകശ്െത്്ിന്കനകരഅധി
ക്തരിലെിേരപ്റംതിരിഞ്്്
നിലക്്്ന്്തായ്ം ഷാജി പറ
ഞ്്്.കോവിഡ്ൊനദണ്്ങ്്ളി
തേഅശാസക്ത്ീയതച്ണ്്ിക്്ാ
ട്്ാനക്കഗറ്്രെേബാരഇനീകഷ
റ് ്ീവ്കാേിക്്ട് ്് ക്പസ്ക്്ബില
സംഘടിപ്്ിച്്വാരത്്ാസക്മ്ള
നത്്ിനിതടയായിര്ന്്്ഷാജി
യ്തടപരാെരശം.
കിതറ്്കസ്്എംഡിസാബ്കജ
ക്്ബിതനകോതേഹെജിയ്തട
പദ്്തിയ്ംകകരളംവിട്കോഎ
ന്്കോദ്യത്്ിന്,കകരളത്്ില
ക്ട്തലകപരക്്്തോഴിേവസ
രംസ്ഷ്്ിക്്്കയാണ്തത്ന്്േ
ക്്്യതെന്്്ംഷാജിപറഞ്്്.

എ സ് ഐ സി എം എ 50 ഓ ക് സി ജ ന്് 
നോ ണ്് സ ണ്് ന്ഗട റ്്് ക ള്് ന ല്് ക്ം 
കൊച്്ി:ദക്്ികണന്്യ്യിതേമ്ന
നിരസിെന്്്്നിര്്ൊതാക്്തളക്പ
തിനിധീകരിക്്്ന്്സൗത്്്ഇ
ന്്്യന്്സിെന്്്്ൊന്ൊക്െകറഴ്
സ് അകോസികയഷന്് (എസ്
ഐസിഎംഎ)കോവിഡ്ക്പതി
കോധക്പവര്്ത്്നങ്്ള്തടഭാഗ
ൊയി50ഓക്സിജന്്കോണ്്സ
ണ്്ക്കടറ്്്കള്്സര്്ക്്ാരിന്നല്്
ക്ം.അകോസികയഷനില്ള്്
കമ്്നികള്്മ്കഖനസംഭരിച്്10

എല്്പിഎംകപ്്ാസിറ്്ിവീതമ്
ള്്50ഓക്സിജന്്കോണ്്സണ്്
കക്ടറ്്്കളാണ്നല്്ക്ന്്ത.്50േ
ക്്ക്ത്ളംര്പവിേയ്ള്്താ
ണ്ഉപകരണങ്്ള്്.
അകോസികയഷന്് ക്പതിനി
ധികള്്െകന്്്ിവീണാകോര്്ജ്ൊ
യിെര്്ച്്നടത്്ി.ആകോഗയ്വക്
പ്്്കതണ്്ത്്്ന്്അര്്ൈരായഗ്
ണകോക്്ാക്്ള്്ക്്്ഈഉപകര
ണങ്്ള്്ഉടന്്ഹകൊറ്ം.

നോ ഷ് പ വ ര്് ട് ള്് സ് കാമ്്യി ന് 
ത് ട ക്് മായി
കൊച്്ി:ഉപകോക്്ാക്്ള്്ക്്ായി
െിതൊയവിേയ്ക്്്യഥാര്്ഥട്
ള്്സ്േഭ്യൊക്്ാന്ള്്കോഷ്
പവര്്ട്ള്്സിതന്്്കാമ്്യിന്ത്

ടക്്ൊയി.ക്പധാനട്ള്്സിത്ന്്
തയല്്ാംവിേഇന്്്യതോട്്ാതക
ഏകീകരിക്്്കയാണ്കാമ്്യി
ത്ന്്േക്്്യം.

വില ക്റച്്് ബ ജാ ജ്
ഓ ന്ട് നോ മി ന ര്്
കൊച്്ി:ബജാജ്ഓകട്്കോെിന
ര്്250തന്്്വിേക്റച്്.്16,800ര്
പക്റച്്്നിേവില്്കോെിനര്്
250ന്1,54,176ര്പയാണ്കപ്ഖയ്ാ
പിച്്ത.്ഹറഡിംഗ്ആസവ്ാദകര്്
ക്്്പറ്്ിയട്റിംഗ്ഹബക്്ായ
കോെിനര്്250ത്ന്്വിേക്റച്്
തില്തടക്ട്തല്്കെ്ാഹഞ്്സി
േഭിക്്്തെന്്ാണ്കമ്്നിഅധി
ക്തര്തടകപ്തീക്.്
ഇന്്്യയിതേവളര്്ന്്്വര്ന്്
ട്റിംഗ് കോക്ട്ര്് ഹസക്്ിള്്
തസഗ്തെന്്്്േക്്്യെിട്്്2020ൊര്്
ച്്ിോണ്കോെിനര്്250പ്റത്്ി
റക്്ിയത.്

സസപ്റ്്ിക് ടാങ്്് ക്്ീനിംഗ്

ബിസിനസ്

വിദ്യാഭ്യാസം നോംനഴ്സിംഗ്

വിദ്യാഭ്യാസം

അന്ഗ്രഹസ്മരണ

നോട്്ീസ്

സിമോകുരുവിളമോരുുജു
എഡിഐഎഫു
എകുസികുയുടുുീവുഡയറകുുര

കൊച്്ി:റ്്്്ാരട്പ്്്്
സംരംഭകര് തട
സംഘടനയായ
എഡിഐഎെി
ത്ന്് (അേയന്്
സ്ഓഫ്ഡിജിറ്്
ല്് ഇന്്്യ ൌ
ക്ണ്ഷന്്) എ

കസ്ികയ്്ട്്ീവ്ഡയറട്്റായിറ്്്്ാ
ര്്ട്്പ്്്വിക്ല്ജ്സ്്ാപകസിഇഒ
സികോക്ര്വിളകോര്്ജ്ച്െ
തേകയറ്്്.ഐടികെഖേയിതേ
സംഘടനയായനാസ്കോെിന്
സൊനൊയിരാജ്യംമ്ഴ്വന്മ്
ള്്റ്്്്ാര്്ട്പ്്്്സംരംഭകര്്കെര്്ന്്്
ര്പീകരിച്്സംഘടനയാണ്എ
ഡിഐഎഫ്.ആറ്ൊസംമ്മ്്്
ര്പീകരിച്്ഈസംഘടനയ്തട
ആദ്യഎക്സിക്യ്ട്്ീവ്ഡയറട്്
ര് ്സ്്ാനക്ത്ക്്ാണ് സികോ
ക്ര്വിളതയപരിഗണിച്്ത്.

സുവരുുണവിലകുടി
കൊച്്ി:സംസ്്ാനത്്്സ്വര്്ണ
വിേയില്്വര്്ധന.ക്ഗാെിന്15ര്
പയ്തടയ്ംപവന്120ര്പയ്തട
യ്ംവര് ്ധനയാണ്ഇന്്തേയ്
ണ്്ായത.്ഇകോതടഒര്കഗ്ാെിന്
4480ര്പയ്ംപവന്35840ര്പയ്
ൊയി.

യുദുുവിജയതുുിനുആദരെരുുപുുിചുു്ജാവ
കൊച്്ി:1971തേയ്ദ്്വിജയത്്ിതന്്്50-ാംവാര്്ഷികാകോഷത്്ി
ത്ന്്ഭാഗൊയികോകഡണ്്ക്്ാസിക്ജാവകോക്ട്ര്്ഹസക്്ിള്്ഇ
ന്്യ്ന്്കസനയ്ൊയിസൈകരിച്്്തസേികക്ബറ്്റിഹറഡ്കള്്സം
ഘടിപ്്ിക്്്ം.കാര്്ഗില്്വിജയ്ദിവസ,്ബാറ്്ില്്ഓഫ്ടര്്ട്്ക്്,്ബാ
റ്്ില്്ഓഫ്കോഞ്്്വാേത്ടങ്്ിയഅന്സെ്രണദിനങ്്ളില്്കപ്
ക്തയകൊയികാക്്ി,െിഡ്ഹനറ്്്ക്കഗനിറങ്്ളില്്ഒര്ക്്ിയജാവ
കോക്ട്ര്്ഹസക്്ിള്കളാക്ംതസേിക്കബറ്്റിഹറഡ്നയിക്്്ക.

ഓഫറുകളുൊയിഔഡി
കൊച്്ി:ആഢംബരകാര്്നിര്്ൊ
താവായഔഡിഇന്്യ്സവികശ
ഷസര്്വീസ,്വാറന്്്ി,ഹബ-ബാ
ക്്്ഓെറ്കള്്ക്പഖ്യാപിച്്്.ര
ണ്്്മ്തല്്അഞ്്്വര്്ഷംവതര
കാോവധിയ്ള്്സര്്വീസ്പ്്ാ
ന്കള്്,രണ്്്വര്്ഷതത്്റ്്്്ാന്്
കഡരഡ്വാറന്്്ി,എട്്്വര്്ഷം/1.60
േക്്ം കികോെീറ്്ര വതരകോ
ഹൈകോള്്കട്്ജ്ബാറ്്റിവാറന്്്ി
എന്്ിവയാണ്ഇവയില്്കപ്മ്ഖ
തെന്്്ഔഡിഇന്്യ്തേവന്്ബ
ല്്ബീര്്സിംഗ്ധില്്ന്്പറഞ്്്.
മ്ന്്്ഇേകട്്്ിക്കോഡല്കള്്അ
പക്ക്ഗഡ്തെയ്്്കകോവില്്ക്്്
കകോതെയ്്്ക്പ്ള്്പര്്ക്ച്സ്
തീയതിമ്തല്്മ്ന്്്വര്്ഷകത്്
ക്്്ഇേകട്്്ിക്കാര്്രംഗതത്്െിക
ച്്വിേയിോണ്ഹബ-ബാക്്്ഓ
െര്്.അഞ്്്വര്്ഷതത്്കോഡ്
ഹസഡ്അസിറ്്്്ന്്സ്ഓെറ്ക
ള്്ക്്്പ്റതെയാണ്ഓെറ്കള്്.

മജആനുുഡുമകബാങുുുൊയിസഹകരിചുു്ടാറുുമോമുടുഴുസ്
കൊച്്ി:ഉപകോക്്ാക്്ള്്ക്്്അനായാസവ്ംആകര്്ഷകവ്ൊയ
വായപ്ാസൗകരയ്ംഒര്ക്്ാന്്ടാറ്്കോകട്്ഴസ്്വാണിജയ്വാൈന
വായപ്ാബാങ്്ായജമ്്്ആനഡ്കാശെ്ീര്്ബാങ്്്ൊയിരണ്്്വര്്
ഷകത്്ക്്്ധാരണാപകത്ംഒപ്്ിട്്.്ടാറ്യ്ത്ടഎല്്ാവാണിജയ്വാൈ
നങ്്ള്്ക്്്ംഈപങ്്ാളിത്്ംവഴിയ്ള്്ആന്ക്േയ്ംേഭയ്ൊക്ം.

തുണികുുടകളുംജുവലുുറികളുംദിവസവുംതുറകുുാനുു
അനുവദികുുണമെനുു്ഹരുുജി
കൊച്്ി:സംസ്്ാനത്ത്ത്ണിക്്ടകള്ംജ്വല്്റികള്ംഎല്്ാദിവ
സവ്ംത്റക്്ാന്്അന്വദിക്്ണതെന്്ാവശ്യത്പ്ട്്്ഹൈക്ക്ട
തിയില്്ൈര്്ജി.കകരളതടക്ഹ്റ്്്ല്്സ്ആന്്ഡ്ഗാര്്തെന്്്്സ്ഡീ
കേഴ്സ്തവല്്തെയര്്അകോസികയഷന്്ജനറല്്തസകക്ട്്റിതക.
ക്ഷ്ണന്്,നവാബ്ജാന്്എന്്ിവരാണ്ൈരജിനല്്കിയത്.
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