
BRITANNIA 

1. The Secretary 
BSE Limited 
Phiroze Jeejeebhoy 
Towers, Dalal Street 
Fort, Mumbai- 400 001 

2. The Manager 
Listing Department 
National Stock Exchange of India Limited 
Exchange Plaza, 5th Floor 
Plot No. C/1, G Block 
Bandra-Kurla Complex 
Bandra (E), Mumbai - 400 051 

Dear Sir/Madam, 

4th May, 2022 

Sub: Newspaper Advertisement for the Audited Standalone and Consolidated Financial 
Results of the Company for the Quarter and Year ended 315t March, 2022 

Ref: SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015 

Pursuant to Regulation 30 and 47 of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 
Regulations, 2015, please find enclosed copies of the newspaper advertisement published on 
3rd May, 2022 in "Financial Express" (English - all editions) and in "Sangbad Pratidin" 
(Bengali- Kolkata edition) on the captioned subject. 

Request you to please take the above information on records. 

Thanking you, 

Yours faithfully, 
For Britannia Industries Limited 

T.V. Thulsidass 
Company Secretary 
Membership No.: A20927 

End : As Above 

Britannia Industries Limited 
Prestige Shantiniketan, The Business Precinct 
Tower C, 16th & 17th floor, Whitefield Main Road 

Mahadevapura Post, Bengaluru-560048 
Fax No: 080 37687486, Board No: 080 37687100 

Registered Office· 5/lA, Hungerford Street, 
Kolkata • 700017, West Bengal. 
CIN No.: L15412WB1918PLC002964 
Email: inve~torreldtions@britindia.com 

Website: www.britannia.co.in 
Tel No: 033 22872439/2057, Fax No: 033 22872501 
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BRITANNIA INDUSTRIES LIMITED 
(Corporate Identity Number: L 15412WB1918PLC002964) 

Registered Office: 5/1A, Hungerford Street, Kolkata - 700 017 
Tel: +91 33 22872439/2057, +91 80 37687100; Fax: +91 33 22872501 , +91 80 37687486 

Website: www.brjtann ja.co.io; E-mail id:jnyestorrelations@brjtjodia.com 
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Extract of Audited Consolidated Financial Results for the quarter and year ended 31 March 2022 

~in Crores) 

PartlcuJ.ars 
Quarter ended Quarter ended Year ended Year ended 

31.0U022 31.03.2021 31.03.2022 31.03.2021 

Total revenue from operations 3,550.45 3,130.75 14,136.26 13.136.14 

Net Profit I (Loss) for the period (before tax. exceptional and/or extraordinary items) 518.91 492.65 2.079.31 2.514.22 

Net Profit I (loss) for the period b€fore tax (after exC'eptional and/or extraordinary items) 518.91 492.65 2,078.33 2,513.61 

Net Profit I (loss) for the period after tax (after exceptional andlor exllaordinary items) 3n.95 360.07 1,515.98 1 ,850.5.9 

Total comprehensive income for 1he period (Comprising Net Profit I {Loss) for 1he 
period (after tax) and Other comprenensive income (after tax)] 381.15 363.54 1,522.27 1,849.09 

Equity snare capital 24.09 24.09 24.09 24.09 

Other equity 2.534.01 3,523.57 2.534.01 3.523.57 

Net wor1h 2,558.10 3,547.&6 2.558.10 3,547.&6 

Earnings per share (face vakJe of~ 1 each) (for oontinuing and disrontinued operations) • 

(a) Basic (~) 15.77 15.13 63.31 77.43 

(b) Diluted(~) 15.77 15.12 63.31 77.40 

Debenture red.emption reserve 180.24 180.24 180.24 180.24 

Capital redemption reserve 3.96 3.96 3.96 3.96 

SeaJrities premium account 244.98 244.98 244.98 244.98 

Paid-up debt capital 2 481.20 2,121.51 2.481.20 2.121.51 

Debt equity ratio 0.97 0.60 0.97 0.00 

Debt service roverage ratio 14 33 18.25 13.61 20 12 

Interest service coverage ratio 16.38 21.80 15.41 23.67 

Extract of Audited Standalone Financial Results for the quarter and year ended 31 March 2022 
~in Crores) 

Particu Iars 
Quarter ended Quarter ended Year ended Year e.nded 

31 .03.2022 31.03.2021 31.03.2022 31.03.2021 

Total revenue from operations 3,336.45 2,952.64 13.371.62 12,378.83 

Net Profit I (loss) for the period (before lax, exceptional and! or extraordinary items) 550.70 478.67 2,145.12 2,379.44 

Net Profit I (loss) for the period before tax (after exceptional and/or extraordinary items) 550.70 478.67 2,145.12 2,379.44 

Net Profit I (loss) tor the period after tax (after exceptional and/or extraordinary items) 413.43 353.46 1,603.19 1.760.03 

Total comprehensive income for 1he period [Comprising Net Profit I (Loss) for 1he 
period (after lax) and Otll4lr comprenensive income (after tax)] 413.92 356.21 1,603.68 1,762.45 

Equity share capital 24.09 24.09 24.09 24.09 

01her equity 2,378.45 3,295.44 2,378.45 3,295.44 

Net wor1h 2402.54 3 319.53 2 402.54 3 319.53 

Earnings per share (face value of ( 1 each) (for oontinuing and discontinued operations) . 

(a) Basic (~) 17.16 14.67 &6.56 73.12 

(b) Diluted(~ 17.16 14.67 66.56 73.09 

Debenture re<lemption reserve 180.24 180.24 180.24 180.24 

Capital redemption reserve 3.96 3.96 3.96 3.96 

SeaJrities premium account 244.98 244.98 244.98 244.98 

Paid·up debt capital 2,178.74 1,798.02 2,178.74 1,798.02 

Debt equity ratio 0.91 0.54 0.91 0.54 

Debt service coverage ratio 18.73 24.14 17.00 25.18 

Interest service roverage ratio 18.74 24.34 17.07 25.33 
Notes: 
1. The above is an extract of the detailed format of the audited finaflCial results for 1he quarter and year ended 31 March 2022, filed offl1h the Sllx:k Exchanges 
under Regulation 33 and 52 of 1he SEBI (listing Obligations and Disclosure Requ~rements) Regulations, 2015. The fum fonnat of lhe aucl1ted firlancial resuiiS for 
the quartet and year ended 31 March 202215 available on the website of the Stock Exchanges· www.nselndla.com and WttW.bselndla.com and is also available 
on the Company's website· WYNt.bri1annia.co.ln. 
2. The pertinent disclosures for the quarter and year ended 31 March 2022 in relation to the other tine items referred in regula lion 52( 4) of the LOOR regulations, 
have been incorpOOJ!ed in the full format of lhe unaudited results filed with tl1e National Stock Exchange of India Limited ('NSE~ and BSE Ltd ('BSE') and can be 
accessed on 1he website of 1he Stock Excllanges • wm;.nseindia.com and WMv.bseindia .rom. 
3. The audited financial results of the Company have been prepared in accordance with Indian Accounting Standards (lnd AS) prescribed under Sedion 133 of 
COOlj)aniesAcl, 2013 ('The Acr) read with 1he relevant rules thereunder and in terms of Regulation 33 and 52 of the Seo.Jrities and Exchange Board of India 
('SEBI')(listingObligationsandOisdosure Requirements) Regulations, 2015. 
4. The operatmg segment of the Company is identified to be "Foods", as the Chief Opera~ng Decision Maker reviews business performance at an overall 
company revel as one segment. Therefore, the disclosure as per Regulation 33(1)(e) read with Clause (L) of Schedule rv of the SEBI (Listing ObligatiOns and 
Disclosure Requlrem!lflts) RegulaUons. 2015 i.s not applicable to the Company. 
5. Tile above audited consolidated and standalone financial results ~ve be~n reviewed and recomrMnded by 1he Audit Convnittee of the Board and approved by 
lhe Board of Directors on 2 May 2022. 
6. The Soard of Oireotors of the Company has recommended final dMdend off 56.50 per eql!ity share of face value off 1 each for the financial year !lflded 31 
Marcl12022. 
7. The results of 1he Company fof the year en~d 31 March 2022. have been audited by the statutO!)' auditors and they have issued an unmodilioo audit report on 
1he same. The audit reportoflhe statutory audiilxsiS being filed with the National Stock Exchange of India Limited ('~SE') and BSE Ltd('BSE1andi.s also avanable 
onthe Company's website. 
8. The figures for the quarter ended 31 March 2022 and 31 March 2021 are the balancing figures between the audited figures in respect of the full financial years 
and the published unaudited year to date ftgures upto third quarter of the respective financial years. Also the figures upto the end of the third QUarter were only 
reviewed and not subjected to audit 
9. Olherincome in standalone fillancial results for lhe quarter and year ended 31 March 2a22 includes dividend of ~ 50.36 Crs and ~146.33 Crs respectively 
reoeived from the subsidiaries of the Company. ' 
10. Exceplional item in consolidated financial results for the above reported periods pertain to voluntary retirement & retrenchment costs incurred in one of the 
subsidiaries of the Company. 
11. The Soard of Directors and 1he Shareholders at their meeting held on 30 July 2021 and 6 September 2021 respectively, approved the termination of BntaMia 
Industries Un~~ted Employee Stock Option Scheme (ESOS Scheme) and replaced rt with Bntannla Industries Um1ted Phantom Option Scheme 2021 (Bil POS 
202 1). Consequently, 5,83,334 Stock Options granted undet ESOS Scheme thai were either Vested but not exercised or were Unvested have b€en replaced with 
Phantom Options on similar terms and conditions. Pursuant to this transition , in accordance with IND AS 102. cost of f 18.51 Crs and~ 32.46 Crs have been 
debited to Employee benefi1s expense and Reserves respedlvely, during !he quarter ended 30 September 2021. 
12. Formulae lor c:ompiJiation ofralios a~e as follows: 
(a) Debt equity ratio: Debt I Net worth 

[Debt or Paid:Updebtcapital: NQn.current borrowings+ Non--wrrentlease liabilities+ Current borrooh1ngs +Current lease liabilities) 
[Net worth: Paid-up equity share capital + Other equity) 

(b) Debt service coverage ratio =Profit before exceptional items, tax and finance cosV(Financecost +Principal repayment made for Non:Qirrent borrowings ami 
NQn.curr!lflt lease (labilities) 
(c)lnterest service coverageratto" Profit before exceptional items, lax and finance cost I Finance c:ost 
(d) Current ratio= Current assets/ Curtllfll liabilities 
(e) Long term debt to working capital " (Non·cuttent borrowings (including current maturity of noo-current boffo'llings) + NorKtJrrent lease liabifrlies (induding 
current maturity of non-current lease liaba1ties)) I (Current assets less current l iabih~es (e~dudillg rurrent maturity of Non:Qlrrenl borrowi119 and non-current 
lease liabilities)} 
(f) Current liability ratio= Total et~rrent liabilities IT Olaf liabilities 
(g) Total debt to total assets= Debt/Total assets 
(h)·Oebtorsturnover =Annua~sed sale of goods /Average Gross Trade receivables (before provision) 
(i) lnveniOJYiumover =Annual~sed sale of goods/ Average Inventories of Finished stock 
0) Operating marg111: (Ptolitbefore excep1lonal items & tax· Otherlnc:ome + Fenance cost) I Total revenue fromope1ations 
(k) Net Profit margin= Net Profit for lhe period I Total Income 
13. The lis1ed 3·vear non·convertible bonus debentures of~ 720.95 Crs having a coupon rate of 8"4 p.a. are secured by way of pari passu floaling eharge on the 
current assets of the Company and the asset cover as on 31 March 2022 exceeds one hundred percent of the pMclpal amoonl The intereslis payable annually 
and the Interest amount due for the second year was paid on 30 August 2021. the next wortW1g date after the due date of28August 2021. being a bank holiday, as 
per the terms of issue of the bonus debentures. The paymenj of interest for the third year along with the redemptioo of the Principal of f 30 per debenture of the 
non.convertible bonus debentures will be made oo the due date, i.e. 28August 2022, as per the terms of issue of the bonus debentures. 
14. The tisled3·yearunseo.Jred non:COnvertible bonus debenture of? 698.52 Crs has a coupon rate of 5.5% p.a. The interest is payable aooually and the first clue 
date for payment of interest is 3 June 2022. 
15. Pre'Jious period figu1es ~ve been re·g.rwped I re--ciassified wherever necessary, to confonn to aJrrent period's classiflcation in order to comply with the 
requitementsollhe arMnded Schedule Ill to the CompaniesAct.2013effective 1 April2a21. 

On behalf of the Board 
For Britannia Industries Limited 

Place : Bengaluru Nusli N Wadia 

Date : 2May2022 -"_. .... _. ........................................ C:~ha:i~nma~n~ ........ ] 
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Note: 

IDBI BANK LIMITED 
CIN: l65190MH2004GOI148638 

Regd. Office: lOBI Tower, WTC Complex., Cuffe Parade, Mumbai . 400 005 
Tel. : (022) 66552779 / 66553336 Fax: (022) 2218 2352, website: www.idbibank.in, email id: idbiequity@idbi.co.in 

AUDITED FINANCIAL RESULTS FOR THE QUARTER AND YEAR ENDED MARCH 31 , 2022 
({In crore) 

Standalone Cons.olldated 
Quarter Quarter Year Year Quarter Quarter Year Year 

Particulars ended ended ended ended ended ended ended ended 
31·0H022 31·03:2021 31·03-2022 31·03·2021 31·03:2022 31·03-2021 31-03-2022 31·03·2021 
(Audited) (Audited} (Audited) (Audited) jAudited) (Audited} jAudj!ed) (Audited) 

Total Income from Operations (net) 5,444.08 6,894.86 22,985.19 24.498.80 5,532.94 6,984.45 23,238.41 24,743.51 
Net Profit I (Loss} IDf 1he period (before Tax, 843.98 422.64 3,608.62 2,368.62 893.34 466.79 3.720.47 2,484.41 
Exceptional and /or Ex1ra!lfdinary Items) 
Net Profit /(Loss} for the period before tax 84-3.98 422.64 3,608.62 2,368.62 893.34 466.79 3,720.47 2,484.41 
(after Exceptional and lor Extraordinary items) 
Net Pf.oft I (loss) for the period after tax 690.60 512.2a 2,439.27 1.359.46 734.65 629.05 2,533.67 1,513.97 
Iafier Exceptional and/or Extraordinary items} 
Eqllity Share Capital 10.752.40 10.752.40 10,752.40 10.752.40 10.752.40 10,752.40 10,752.4{) 10,752.40 
Reserves {excluding Revaluation Reserve 22,441.82 19,777.22 22.441.82 19,777.22 23,351.54 20,594.19 23,351.54 W,594.19 
as shown in the Audited Balance Sheet 
of the pllMous year) 
Securities Premium Account 50,719.75 50,719.75 50,719.75 50.719.75 50,719.70 50,73228 50,719.70 50,73228 
Net Worth (excluding Revattlation 19,728.51 15,950.92 19,728.51 15,950.92 20,625.11 16,755.32 W,625.11 16,755.32 
Reserve & Intangible Assets) 
Paid up Debt Capitalf Outstamllng Debt 14,344.98 15,908.05 15,908.05 15.908.05 14,344.98 15,908.05 14,344.98 15,908.05 
Outstanding Redeemable Preference Shares . ' . ' ' ' ' . 
Debt Equity Ratio (excluding revaluatioo 0.73 1.00 0.73 tOO 0.70 0.95 0.70 0.95 
reserve & lntanglbles)(ln limes) 
Earnings Per S~re (on' 101- each} in~ 
(for continuing and disoontillued ope.ations 
b€fore & after extraordil1ary rtems) 
loot aMualised) 
(i) Basic 0.64 0.48 2.27 1.30 0.68 0.59 2.36 1.44 
(i ) Diluted 0.64 0.48 2.27 1.30 0.68 0.59 2.36 1.44 

Capital Redempbon Reserve . ' ' ' ' ' ' ' 

Debenture Redemption ReseiVe ' ' . ' ' ' ' ' 

1. Th~aooveiS an exttactolthe delailedformatofQuarterlyiYearly Financ~ai Resulls filed Wllh lhe S1oc:k Exc:hangesundet Regulatl0n33ofthe SEBI (liSiing Obligations 
and DisdosureRequirements) Regulations, 2015. The full format of the Quarte~y/Yeal1yFmncial Results are available on the websitesofthe Stock Exchange (s)and 
the listed entity. websites (www.nseindia.com, VNIIw.bseillcia.comand VIWW.idbibank.in). 

2. For the other line ~ems referred 111 regulabon 52 (4) ofthe LOOR Regulations. pertinent disclosures have been made to the Stock Exchange(s) (NSE & SSE) and can 
be aOO!Ssed onlhe URL (IWIIV.nseindia.com,lfiii'H.bseindiacom and WNW.idbibank.in}. 

3. lnf01111atlon relaUng to Total <Almprehensive Income and Olher Com prehensil-e Income are not furnished as lnd AS is not yet made ap~icable to banks. 

By order of the Board 

Place : Mumbal 
Date : May 02, 2022 

(Suresh Khatanhar) 
Deputy Managing Director 

{J. Samuel Joseph) 
Deputy Managing Director 

!Rakesh Sharma) 
Managing Director & CEO 

A d fllCIOfS 35 

Public Announcement 
This public armouncement is tor information purposes only and nol for publication, distribution, or release directty or indirectly outside India. All capitalized terms used 
herein and not defined herein shall have the meaning assigned to the.m in the Letter ol Offer dated April 0 j, 2022 (the "Letter ol Offer" or "LOF'') filed with the BSE 
Limited ("BSE"), National Stock Exchan~ of lnd•a Umlted ("NSE") an<! trte Securities and Exchange ~ard of lnd~a ("SEBI") for lnfonmabon and dlssemlnatJon on tfle 
SEBI's website pursuart to the proviso to Regulation 3 of the Securities E>ichange ~ard of India ~ssue of Capital and Disclosure Requirements) Regulations, 2018 
("SEBIIICDR) Regulations"). 

@ NAKODAc.~.!~~;!.u~!mb~~~sg!!1!~c~!ssLIMITED 
Our Company vfas incorporated as "Nak.Od8 Gmup of lndus/nes Prwate Umited" at Nagpur, Ma.llarashtra. as a Private Limited Company under lhe provision ol 
Companies Act. 1956 vi~ CertifiCate of Incorporation dated October 22, 2013 issued by tile Registrar of Companies, Maharashtra, Mumbai.On Juty 18. 2016 our 
Company acquired ihe business of proprietorship concerns of our promoter Mr. Pl'avin Kumar Choudhary viz. ws. Navkar Processors through Takeover agreeJMnt. 
Consequenfly, business ot this proprietorship firm was merged into our company. Subsequently our Company was converted into a public limited company pursuant to 
special resoluJion passed by tne members in extraordinary general meeting held on Janua~y 19, 2017 and the llaJlle of our Company vras changed to "Nakoda Group 
of Indus/ties Limiled" IJide a Fresn Cerbftcate of Incorporation dated February 06, 2017, issued by RegiStrar of Compames, Maharashtra, MumMI. 

Reolstered Dfllee: 239. Bagad GanJ, Nagpur - 440 008. Maharashtra, India 
Contact Person: Mr. Pratul Bhalcnandra. Wale, Company Secretary and Compliance Officer 

Tel: 0712 2778824 1 Emall·ID: lflfo@nakodas.com 1 Webslte: www.nakodaS.com 

PROMOTERS: MR. PRAVIN NAVALCHAND CHOUDHARY AND MR. JAYESH CHOUDHARY I 
ISSUE OF UPTO 27,83,625" EQUITY SHARES OF FACE VAWE f 10 EACH I"RIGHTS EQUITY SHARES") OF OUR COMPANY FOR CASH AT A PRICE OF f 120 PER 
EQUlTY SHARE (INCLUDING A SHARE PREMIUM OF { 110 PER EQUITY SHARE) (THE "ISSUE PRICE"), AGGREGATING UPTO ~ 3,340.35lAKHS ON A RIGHTS 
BASIS TO THE EXIsnNG EQUITY SHAREHOLDERS OF OUR COMPANY IN THE RATIO OF 01(0NE) RIGHTS EQUITY SHARE FOR EVERY 04 (FOUR) FUUY PAID UP 
EQUITY SHARES HEl.D BY THE EXISTING EQUITY SHAREHOLDERS ON THE RECORD DATE, THAT IS APRIL 1, 2022 (THE "ISSUE"). THE ISSUE PRICE FOR THE 
RIGHTS EQUITY SHARES IS 12.00 TIMES THE FACE VALUE OF THE EQUITY SHARES. FOR FURTHER DETAILS, PLEASE REFER TO THE CHAPTER TITLED "TERMS 
OF THE ISSUE" ON PAGE 123 OF THE LmER OF OFFER. 
• Assumtng full subscnpttan 

NOTICE TO ELIGIBLE EQUITY SHAREHOLDERS OF NAKODA GROUP OF INDUSTRIES LIMITED (THE COMPANY) 

ntlln 1.., ,.,.,ut rtnruu tATENDED 
ISSUE OPEN I ISSUE CLOSES ON MONDAY, MAY 16, 2022 

CORRIGENDUM NOTICE TO THE LETTER OF OFFER DATED APRIL 01 , 2022 
The Letter of Offer shall be read in conjunction with this Corrigendum and 1he Letter o1 Offer stands suitably modified to 1he extent ol in1ormation set out above. The 
Information In this MverUsement supersedes the lnformauon In the Lener of Oller 10 the ~ent lncooslstent with the lnf()(matlon In t11e Letter of Otler. Other terms and 
conditions of the Rights Issue as provided in the letter ol Offer remain the same. 

* Simple, Safe, Smart way of "Applicallon Supported by Blocile.d Amount (ASBA) Is a better way ot applying to IS$ues 
ASBA Application • Make use of il !! ! by simply blocking the fund In the bank account, Investors can avail the same. For further 

detailS check section on ASBA below. 

FACILmES FOR APPLICATION IN THIS ISSUE: In aocordance wtth Regulatlon76 of tile SEBI (!COR) Regulations. SEBI Circulars no. SEBVCFDfDIUASB.AJ1/2009(30/12 
dated December 30. 2009, CIPJCFV/DILJ1/2011 dated Aj)ril 29, 201 1 and SEBIIHQICFD/Oil2JCIPJP/2020113 d<~ted January 22, 2020 ("SEBI ASBA Circulars"), all 
Investors desiring to make an App6catlon in this Issue are mandatonly required to use the ASBA ptocess. Investors should careMiy read the provisions applicable to 
such AiJplieatiOns be lore making their Application througll ASBA. For details "Pr~ure lor AppJiCatiQniJlrougfl the ASBA Process .. on page t 34 ol Letter of Otfer. 
In accordance with Regulation 76 of the SEBI ~CDR) Regulations. SEBI Rights Issue Circular and ASBA Circulars, all investors desiring to make an application in this 
Issue are mandatonly required to use the ASBA process. ln~estors sh1luld carefully read tile provisiOns appllcat>le to such applications before making their application 
through ASBA. For details, please see "Procedure foJ Application through lire ASBA Process" on page 134 of the l.etter of Offer. 
LAST DATE FOR APPLICATION: This Is to Inform to the eligible shareholders that In order to provide a better opportunity to Shareholders to exeeute their rl9hts In the 
Rights Issue, the Rights Issue Committee of the Board of Directors in 1heir meeting held on Friday, April 29, 2022 has d~ided to extend the last date for making an 
application tor the Rights Equity Shares ol tile Company by founeen (14) daysi.e., from Monday, May 02. 202210 Monday, May 16, 202:2. 
Accordingly, the last date ol submission of the duly filled in Rights ISsue Application Forms is flldended uplo Monday, May 16, 2022 {Issue Closing date}. 
lithe Application Fonn is not submitted with an SCSB, uploaded with the Stock Exchanges and tho Application Money is not blocked with the SCS8, on or before the 
Issue Closing Oate or such date as may be extended by the Board ol Directors or any committee thereof, the lnvita!Jon to ollef contained in the Letter ol ONer Sllall be 
deemed to have been declined and the Board of Directors or any committee thereol shall be at liberty to dispose of the Rights Equity Shares hereby offered, as provided 
under the section, "Basis of Alfotmenl" on page 146 of the Lenet of Offer. 
Please note thJt on the Issue Closing Date. Applications ttvough ASBA proce» Yl'ill be uploaded until 5.00 p.m. (Indian Standard lime) m such extended time as 
permitted by the Stock Exchang.es or such ~ended time as petmdted by the Stock Exchanges. 
ALLOTMENT OF THE RIGHTS EQUITY SHARES IN OEMATERIAUZEO FORM: Please note that the rights equity shares applied tor in thiS issue can be aDotted orly in 
dematerialized fonn and to 1he same deposi:lory account in Vlhich our equity shares are held by such investor on the record date. 
PLEASE NOTE THAT THE EUGIBLE EQUITY SHAREHOLDERSWHO HOLD EQUITY SHARES IN PHYSICAL FORM AS ON RECORD DATE AND WHO HAVE NOT FURNISHED 
THE DETAILS OF THEIR RESPECTIVE DEMAT ACCOUNTS TO THE REGISTRAR OR OUR COMPANY AT LEAST lWO WORKING DAYS PRIOR TO THE ISSUE CLOSING 
OATE A.S ON OR BEffiRE MAV 12,2022 SHALL NOT BE ELIGIBLE TO MAKE AN APPUCATION FOR RIGHTS EQUITY SHARES AGAII~ST THEIR RIGHTS ENTITLEMENTS 
WITH RESPECT TO THE EQUITY SHARES HELO IN PHYSICAL FORM. 
ELIGI8LE EQUITY SHAREHOLDERS OF THE COMPANY WHO AR£ ELIGIBLE TO APPLY IN THE RIGHTS ISSUE ARE REQUESTED TO TAKE NOTE OF THE NEW ISSUE 
CLOSING AS MONDAY, MAY 16, 2022. ACCORDINGLY, THERE IS NO CHANGE IN THE LETIER OF OFFER, ABRIDGEO lffiER OF OFFER, ENTITLEMENT lrnER, 
APPLICATION FORMAND STATUTORY ADVERTISEMENT EXCEPT FOR THE MODIFICATION IN THE ISSUE CLOSING DATE AND THE R£SULTANT CHANGE IN THE 
INDICATIVE TIM ELINE OF THE POST ISSUE ACTIVmES ON ACCOUNT OF CHANGE IN THE ISSUE CWSIHG DATE. 

LEAD MANAGER TO THE ISSUE , 
5HiiJENI 
SHARES PVT. L TO. 

SHRENt SHARES PRIVATE UMrTED 

REGISTRAR TO THE ISSUE 

BIGSKARESE'IIVICES PRIVATE LIMITED 

COMPANY SECRETARY AND 
COMPLIANCE OFFICER 

Mr. Pratul Bhalchandra Wate 
A·1 02, sea Lord CHS. Above Axis Bani\, Ram Nagar, 60fivali 1st Floor. 8harat Tin Worll.s Bu~dlng, Opposite Vasant Oasis, 239. Bagad Ganj. Nagpur· 440 008. 
(West), Mumbai . 400 092, Maharashtra, lndia MakwanaRoad, Marol. Andheri {East). Mumbai- 400 059 
Telephone: 022 • 28088456 MaharaSillra, India I Contact Details: 022 - 6263 8200 Maharashtra,lndia 

E·mail: lightslssue@Digshareontme.com 
Email: shrenishares@gmail.com I Website: WWVI. shreni.in Website: www.biQShareonllne.com Telephon-e: 0712 2778824 
Investor grievance: info@Silreni.in lnveitor grievance: investor@bigshareonlino.com 
Contact Person: Kritika Rupda Contact person: Vi,ay Surana Email: cs@naltodas.com 
SEBI Registration Number: INM000012759 SEBI Registr-ation No: tNR000001385 

llt'leSlM mar contact me Registrar to lhe issue or lhe Company Sectetary and Compliance Officer fora.rry pre·Fssue/ po.st lssue related mallets.AJI glievances reJalJng 
to the ASBA p!ocess may be adtiresseclto lhe Registrar to the issue. with a copy to lire SCS8, givlngfua clelat1s such as name adtiress of the applicant number of 
Equity Shares applied lor, amount buc.kno. ASBA AIXllunt numbet and the Desrgna!ed Branch a/lire SCSB where /he CAF. or the plain paper appfiCatton. as the case 
may be. was submiltl1d by the ASBA. 

For FOR NAKODA GROUP OF INDUSTRIES LIMITED 
S!V· 

Place: Nagpur PratuJ Bhalcbanclra Wate 
D-ate: April 29, 2022 Company Secfetary and C{)mpliance Officer 
Our Company Is ptoposlng, sublect to reqUI~~e approvals, maJ1(et conditions and other considerations, to Issue Equity Shares on a rights basis and has filed a 
Letter ol Offtr with the SEBI, NSE and BSE. The LOF Sllall be ava~able on website of SEBI at VI\VVI.Sebi.gov.iel: tile webSite of BSE at www.bseindia.com: tile webstte 
ol t>JSE at W'Hiv.nseindia.com; the website of the Company at www.nakodas.comand the websile of the Lead Manager at www.shreni.in. Investors should note 
that investrnoot in equity shares in~olve a degree of risk and for details relating to the same, please see the section entitled 'RISk Factors· beginning on page 17 
ollhe LOF. This announcomanl has bw1 prepared lor publication in India and may not be released in the United States. The announcement dots not constitute an 
oHer of EQwty Shares tor sale in any jUiisdlction, including the UMed Slates and any Equity Shares descllbed in this announcement may not be oHered or sold In 
the United States. 

~-· ~c.."' .. .-t.:a .......... t. :..c:»c:»~---~ 
C:.aa.II : «» 1 2! «»- .:» .:» ~ 1 2! 1 ..t& 

financ i 1~. ep~ . in •• • ~·· . •• • ~ 



রাজ​েসংবাদ প​​তদন, মে​​লবার ৩ পম ২০২২ ৯

�​​�​​ব​ে :
১। উপরাক​​ট পসব (ল​​সং অবলগশনস অ​যান​​ ডস​​কাজার রকায়ারমন​​স) পরগ​লশনস, ২০১৫—র পরগ​লশন ৩৩ ও ৫২—এর অধীন স​​ক এ0​​চঞ​​সমূহর সহত ফাইল করা৩১ মাচ​ ২০২২ পশষ হওয়া তন মাস ও বছর নরী​​িত অা​থক ফলাফলর বশদ বয়ানর নব​াচত অংশ। ৩১ মাচ​ ২০২২ পশষ হওয়া তন মাস ও বছর নরী​​িত অা​থক ফলাফলগ​লরসম​​ণূ​ বয়ান স​​ক এ0​​চঞ​​সমূহর ওয়বসাইট www.nseindia.com এবং www.bseindia.com—এ পাওয়া যাব এবং তৎসহ পকাম​​ানর ওয়বসাইট www.britannia.co.in পথকওপাওয়া যাব।২। এলওডআর পরগ​লশনস-এর পরগ​লশন ৫২(৪) -এত উ​​লখত অন​যান​য লাইন আইটমগ​লর প​​প​​িত ৩১শ  মাচ​ ২০২২ তারখ পশষ হওয়​া ত​​তমাসক এবং বছরর জন​যপJম​​ানর প​​াস​​েক প​​কাশত তথ​যসমূহ ন​যাশানাল স​​ক এ0​​চঞ​​ অফ ই​​নয়​া লমটড ('এনএসই) এবং বএসই লমটড ("বএসই") -পত জমা করা অনরী​​িত ফলাফলর সম​​ূণ​ফম​য​াট অে​​ভÓ​ক​​ করা হ​য়ছ এবং পসগ​ল স​​ক এ0​​চঞ​​গ​লর ও​য়বসাইট www.nseindia.com এবং  www.bseindia.com-এত পদখত পাওয়​া যাব।৩। পকাম​​ানর নরী​​িত অা​থক ফলাফলগ​ল ২০১৫ সালর সকউরটস অ​যান​​ এ0​​চঞ​​ পবাড​ ই​​নয়া (‘পসব’) (ল​​সং অবলগশনস অ​যান​​ ডস​​কাজার রকায়ারমন​​স)পরগ​লশনসর ৩৩ ও ৫২ পরগ​লশন অনযুায়ী এবং এখান ন​​Q প​​াস​​েক র​লসর সহত পঠত ২০১৩ সালর পকাম​​ানজ অ​যাT​​ (‘দ​য অ​যাT​​’)—এর ১৩৩ ধারার অধীন ন​দষ​​ ই​​নয়ানঅ​যাকাউ​​নং স​​​যান​​াড​স (অাইএনড এএস) অনসুার প​​V​​​ত হয়ছ।৪। চফ অপারটং ডশসন পমকার পকাম​​ানর সব​মাট স​​র পকাম​​ানর বাণ​জযক ফলাফল একট পসগমন​​ িহসব মাপন বল পকাম​​ানর অপারটং পসগমন​​ “খাদ​যY​​ব​য” হসাবন​দষ​​ করা হয়ছ। পসই জন​য, পসব (ল​​সং অবলগশনস অ​যান​​ ডস​​কাজার রকায়ারমন​​স) পরলগ​লশনস, ২০১৫—এর শডউল—৪—এর ক​​জ (এল)—এর সহত পঠত পরগ​লশনস(৩৩) (১)(ই) অনযুায়ী ডস​​কাজার, পকাম​​ানর জন​য প​​যাজ​য নয়।৫। উপরাক​​ নরী​​িত কনসালডটড এবং স​​​যান​​অ​যালান আ​থক ফলাফলগ​ল ২ পম, ২০২২ তারখ পষ​দর অডট কমট ি​​ারা পয​ালাচত এবং সুপারশ করা হয়ছ এবংপরচালকব​গর পষ​দ ি​​ারা অনুমাদত হয়ছ।৬। পকাম​​ানর পরচালকব​গর পষ​দ ৩১ মাচ​ ২০২২ তারখ পশষ হওয়া আ​থক বছরর জন​য প​​ত টা. ১-এর অভহত মূ​লযর ইকুইট পশয়ার প​​ত টা. ৫৬.৫০—এর লভ​যাংশ সুপারশ কর।৭। ৩১ মাচ​, ২০২২ তারখ পশষ হওয়া বছরর জন​য পকাম​​ানর ফলাফলগ​ল বধসে​​ত নরীি​​ক ি​​ারা নরীি​​ণ করা হয়ছ এবং তারা এটর উপর একট অযাগ​য অডট রপাট​ইসু​য করছ। বধসে​​ত নরীি​​কগণর অডট রপাট​ ন​যাশনাল স​​ক এ0​​়চঞ​​ অফ ই​​নয়া লমটড (‘এনএসই’) এবং বএসই লমটড (‘বএসই’) এত ফাইল করা হ​​ে এবংপকাম​​ানর ওয়বসাইটও পাওয়া যাব।৮।  ৩১ মাচ​ ২০২২ এবং ৩১ মাচ​ ২০২১ তারখ পশষ হওয়া তন মাসর ফগারগ​ল সম​​ণূ​ আ​থক বছর এবং যথাক​​ম আ​থক বছরগ​লর তåতীয় তন মাস পয​ে​​ প​​কাশত অনরী​​িতবছর পথক তারখর ফগারর ম​ধয ব​যাল​​নং ফগার। একইস​​ে তåতীয় তন মাসর পশষ পয​ে​​ ফগারগ​ল শ​ধুমাত​​ পয​ালাচত হয়ছ এবং নরীি​​ণর বষয় সাপি​​ নয়। ৯। ৩১ মাচ​ ২০২২ তারখ পশষ হওয়া তন মাসর জন​য স​​​যান​​অ​যাোন আ​থক ফলাফলগ​লত অন​যান​য আয় পJম​​ানর সহায়ক পJম​​ানর পথক গৃহীত যথাক​​ম ৫০.৩৬ পকাট এবং ১৪৬.৩৩পJটর লভ​যাংশ রয়ছ।১০। উপর নথভÓক​​ সময়সীমার জন​য কনসালডh​ড আ​থক ফলাফলগ​লত ব​যতক​​মী আইটম পকাম​​ানর একট সাবসডয়ারত স​​ঞত প​​সে​​াকৃত অবসর এবং ছাঁটাই সম​​​কত।১১। যথাক​​ম  ৩০শ  ​লাই ২০২১ এবং ৬ই পস​​nম​​র ২০২১ তারখ অনু​​ষত হওযয়া তারখ অনু​​ষত হওয়​া সভায় পরচালকব​গর পষ​দ এবং পশয়​ারোr​​ারগণ ​​বটানয়​া ইন​​া​​​​tজলমটড এমে​​​য় স​​ক অপশন ​​সম (ইএসওএস ​​সম) বন​​ কর পদওয়​া অনুোদন করছ এবং এই সংস​​ার জায়​গায়​ ​​বটানয়​া ইন​​া​​​​tজ লমটড ফ​যানটম অপশন স​​ীম (বআইএলপওএস ২০২১) প​​বত​ন করার কথা অনুোদত হয়​। এর ফলস​​z​প ইএসওএস স​​ীমর অধীন প​​দে​​ ৫,৮৩,৩৩৪ট স​​ক অপশন পযগ​ল হয়​ পভ​​সড হ​য়ছল কন​​​ এ0​​ারসাইজ করাহয়​ন অথবা আনভ​​সড করা হ​য়ছল পসগ​লক একরকম শত​ ও নয়​মাবলীর অধীন ফ​যানটম অপশন ি​​ারা পরব​তত করা হ​য়ছল।এই পরবত​ন ঘটা~র জন​য আইএনড  এএস১০২ অনযুায়​ী পয​ায়​ক​​ম এমে​​​য়জ পবনফট এ0​​পন​​ এবং রজাভ​স পথক টা ১৮.৫১ পJট এবং টা ৩২.৪৬ পJট টাকা সংর​​িত ও খরচা স​​z​প ন​য় পনওয়​া হ​য়ছ, ৩০ পস​​nম​​র২০২১ তারখ পশষ হওয়া ত​​তমাসক হসাবর সময়।১২। অনুপাত হসাব করার জন​য ফম​ূলাগ​ল নQ​​লখত z​প:ক) পডট ইকুয​​য়ট পরশও= পডট  /পনট ওয়​াথ​ [ ঋণ বা প​​দে​​ ঋণ মূলধন: নন-কারন​​ ঋণ + নন-কারন​​ লজ দায়+ বত​মান ঋণ+ বতম​ান লজ দায়][ পনট ওয়​াথ​: প​​দে​​ ইকুয​​য়ট পশয়​ার মূলধন+ অন​যান​য ইকুয​​য়ট]খ) পডট সা​ভস কভারজ পরশও= ব​যতক​​মী আইটম, কর এবং আ​থক খরচর পূ​ব লাভ/( আ​থক খরচ + নন-কারন​​ ঋণ এবং নন কারন​​ লজ দায়র জন​য করা ​​প​​নপাল পরশাধ)গ) ইন​​ারস​​ সা​ভস কভারজ পরশও= ব​যতক​​মী আইটম, কর এবং আ​থক খরচর পূ​ব লাভ/ আ​থক খরচঘ) বত​মান অনুপাত= বত​মান সম​​​​ে/ বত​মান দায়ঙ)কায​করী মূলধন দীঘ​ময়াদ ঋণ= ( নন-কারন​​ ঋণ (নন-কারন​​ ঋণ (নন কারন​​ ঋণর বত​মান ম​যাচÓরট সহ)+ নন কারন​​ লজ দায়( নন কারন​​ লজ দায়র বতম​ান ম​যাচÓরটসহ)/( কারন​​ অ​যাসটস পলস কারন​​ লায়​াবলটজ ( নন কারন​​ বো​য়ং এবং নন কারন​​ লজ লায়​াবলটজর কারন​​ ম​যাচÓরট বাদ দ​য়)চ) কারন​​ দায় অনুপাত = পমাট বত​মান দায়/ পমাট দায়ছ) পমাট সম​​​​েত পমাট ঋণ = ঋণ/ পমাট অ​যাসট জ) পডটরস টান​ওভার= মালপ​​তর বা​ষকী বক​​য়/ গৃহীত Y​​​বযর গড়​ ে​​স প​​িড (প​​ভশন পূ​ব) ঝ) ইনভনটর টান​ওভার= মালপ​​তর বা​ষকী বক​​য়/ ফনশড স​​কর গড়​ ইনভনটরঞ) অপারটং মা​জন = ( ব​যতক​​মী আইটম ও করর পূ​ব লাভ- অন​যান​য আয় + আ​থক খরচ)/ কাজ পথক পমাট পরভনউট) পনট প​​ফট মা​জন = ঐ সম​য়র জন​য পনট প​​ফট / পমাট আয়১৩। টা ৭২০.৯৫ পJট দামর তালকাভÓক​​ ৩ বছরর অপরবত​নীয়​ পোনাস ডবঞ​​ারগ​ল যাদর বা​ষক  কুপন পরট হো ৮% পসগ​ল পJম​​ানর কারন​​ অ​যাসটসমূহর ওপর সমাে​​রালপ​​�টং চা​জর মাধ​যম সুর​​িত করা হ​য়ছ এবং ৩১শ ডসম​​র ২০২১ তারখ অনুযায়​ী অ​যাসট কভার আসল অথ​া​​ঙর ওপর একশা শতাংশ পার হ​য় পগছ। সুদ বা​ষক হার প​​দানকরত হব এবং ৩০শ আগস​​ ২০২১তারখ ​​িতীয়​ বছরর জন​য দত হো এমন সুদর অথ​াঙ​​ দ​য় পদওয়​া হ​য়ছ‌। এই তারখ পোনাস ডবঞ​​ারসমূহ জারী হওয়​ার শত​ অনুযায়​ী সুদপদবার জন​য নধ​ারত তারখ ২৮শ আগস​​ ২০২১  যা একট ব​যা​​ঙর ছটর দন  ছল তার পরর কাজর দনর তারখ। পোনাস ডবঞ​​ারসমূহ জার হওয়​ার শত​ অনুযায়​ী পরবত​ী নধ​ারততারখ অথ​াৎ ২০২২ সালর ২৮শ আগস​​ তারখ আসল অথ​াঙ​​ উশ​ল করার জন​য অপরবত​নীয়​ পোনাস ডবঞ​​ারসমূহর প​​তট ডবঞ​​ার পছ ৩০ টাকা সহ তåতীয়​ বছরর সুদ প​​দান করা হব।১৪। তালকাভÓক​​ ৩ বছরর অসুর​​িত অপরবত​নীয়​ পোনাস ডবঞ​​ার হল  টা ৬৯৮.৫২ পJট এবং এর কুপন পরট হো বা​ষক ৫.৫ %। সুদ বা​ষক হার প​​দান করত হব  এবং সুদপ​​দান করার প​​থম ন​দষ​​ তারখ হো ৩ ​ন ২০২২।১৫। ১ই এ​​পল ২০২১ পথক প​​োজ​য পJম​​ানজ অ​যাT​​ ২০১৩-এর পরব​তত শডউল ৩-এর নয়​মাবলীর স​​ে সা​য​য পরখ বত​মান সম​য়র প​​শণীবভাগ পমন চলার জন​য পযখানপ​​​োজন হ​য়ছ পসখান পূব​বত​ী বছরর ফগারগ​ল পুনরায়​ প​​শণীভÓক​​ / দলভÓক​​ করা হ​য়ছ। পষ​দর প​​ি​​বটানয়া ইন​​া​​​​tজ লমটডর তরফ

স​​াঃস​​ান : পবে​​ালরু​ নসুল এন ওয়াদয়াতারখ :  ২ পম ২০২২ জচয়ারম​োন

​​বটানয়া ইি​​া​​​​�জ লমটড
(ক​পারট অাইড​​নট নম​​র : এল১৫৪১২ড�​​ুব১৯১৮পএলস ০০২৯৬৪)পরজস​​াড​ অফস : ৫/১এ, হাে​​ারফাড​ ​​​​tট, কলকাতা—৭০০০১৭পফান: +৯১ ৩৩ ২২৮৭২৪৩৯/২০৫৭, +৯১ ৮০ ৩৭৬৮৭১০০;  ফ​যা0​​ : + ৯১ ৩৩ ২২৮৭২৫০১, +৯১ ৮০ ৩৭৬৮৭৪৮৬ওয়বসাইট : www.britannia.co.in ই—পমল অাইড : investorrelations@britindia.com

৩১ মাচ​ ২০২২ তারখ জশষ হওয়া তন মাস ও বছরর জন​ে কনসালডটড নরী​​েত অা​থক ফলাফলগ​লর নব​াচত অংশ
(₹ পকাট টাকায়)

জশষ হওয়া 6​​তমাসক জশষ হওয়া 6​​তমাসক জশষ হওয়া বছর জশষ হওয়া বছর
৩১.০৩.২০২২ ৩১.০৩.২০২২৩১.০৩.২০২১ ৩১.০৩.২০২১

কাজকম​ পথক পমাট অায়
পময়াদর জন​য নীট লাভ/(ি​​ত) (কর পূব​বত​ী, ব​যতক​​মী এবং/ অথবা বশষ দফাগ​লর অাগ)
কর পূব​বত​ী পময়াদর জন​য নীট লাভ/(ি​​ত) (ব​যতক​​মী এবং/অথবা বশষ দফাগ​লর পর)
কর পরবত​ী পময়াদর জন​য নীট লাভ/(ি​​ত) (ব​যতক​​মী এবং/অথবা বশষ দফাগ​লর পর)
পময়াদর জন​য পমাট সব​াে​​ীন অায়[(কর পরবত​ী) পময়াদর জন​য এবং (কর পরবত​ী) অন​যান​য সব​াে​​ীন অায় মলয় লাভ/(ি​​ত)]
ইকুইট পশয়ার মূলধন
অন​যান​য ইকুইট
মূ্‌ল সম​​দ

পুনর​দ​​ারকৃত ডবঞ​​ার সংরি​​ণ
পুনর​দ​​ারকৃত মলূধন সংরি​​ণ
সকউরটজ ​​পময়াম অ​যাকাউন​​
আদায়দে​​ মলূধন
ঋণ ইকইুট অনপুাত
ঋণ পরষবা কভারজ অনপুাত
সদু পরষবা কভারজ অনপুাত

পশয়ার প​​ত অায় (প​​তট ১ টাকার) (নরব​​েন​​ এবং ব​​েন​​ কাজক​মর জন​য)
ক) পমৗলক (টা.)

খ) ম​​শত (টা.)

ববরণ

৩১ মাচ​ ২০২২ তারখ জশষ হওয়া তন মাস ও বছরর জন​ে স​​​োি​​অ​োলান নরী​​েত অা​থক ফলাফলগ​লর নব​াচত অংশ
ববরণ

(₹ পকাট টাকায়)
জশষ হওয়া 6​​তমাসক জশষ হওয়া 6​​তমাসক জশষ হওয়া বছর জশষ হওয়া বছর

৩১.০৩.২০২২ ৩১.০৩.২০২২৩১.০৩.২০২১ ৩১.০৩.২০২১
কাজকম​ পথক পমাট অায়
পময়াদর জন​য নীট লাভ/(ি​​ত) (কর পূব​বত​ী, ব​যতক​​মী এবং/ অথবা বশষ দফাগ​লর অাগ)
কর পূব​বত​ী পময়াদর জন​য নীট লাভ/(ি​​ত) (ব​যতক​​মী এবং/অথবা বশষ দফাগ​লর পর)
কর পরবত​ী পময়াদর জন​য নীট লাভ/(ি​​ত) (ব​যতক​​মী এবং/অথবা বশষ দফাগ​লর পর)
পময়াদর জন​য পমাট সব​াে​​ীন অায়[(কর পরবত​ী) পময়াদর জন​য এবং (কর পরবত​ী) অন​যান​য সব​াে​​ীন অায় মলয় লাভ/(ি​​ত)]
ইকুইট পশয়ার মূলধন
অন​যান​য ইকুইট
মূ্‌ল সম​​দ

পুনর​দ​​ারকৃত ডবঞ​​ার সংরি​​ণ
পুনর​দ​​ারকৃত মলূধন সংরি​​ণ
সকউরটজ ​​পময়াম অ​যাকাউন​​
আদায়দে​​ মলূধন
ঋণ ইকইুট অনপুাত
ঋণ পরষবা কভারজ অনপুাত
সদু পরষবা কভারজ অনপুাত

পশয়ার প​​ত অায় (প​​তট ১ টাকার) (নরব​​েন​​ এবং ব​​েন​​ কাজক​মর জন​য)
ক) পমৗলক (টা.)

খ) ম​​শত (টা.)
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স​​াফ রোট​ার, আসানোল: প​​ায় ২৪ঘণ​​া পরও মানসকভাব ধাক​​া  কাটয়উঠত পারছন না তারা। বমানর যাত​​ীহসাব পয অভজ​​তা তাদর হল, তামন করলই পকপ উঠছন বাবা ওপময়। এবং কপাল পজাড়​হাত পঠকয়বড়​বড়​ কর ইশ​​র স​​রণ করছন।অসÓ​​ট বলছন, “পবঁচ ফরব ভাবন।”“হ​ড়​মু​ড়য় আপার বাঙ​​ পথক প​ড়পগল লাগজ। একবার ওদক একবারএদক তীব​​ গতত ছট পবড়​া​​েপসগ​লা। সট পবল​​ পবঁধও বস থাকাযা​​ে না। বমানসবকারা কী করবনবঝুতই পারছন না। মাঝ ম​ধয তারাপঘাষণা করছন, আত​​ঙত হবন না।কন​​​ আতঙ​​ পয তাদরও পচাখমুখ।বাচ​​াগ​লা কাদছ।”– ঘটনার কথা

বলত গয় কাপছন তয়া। আরপাইলট? তন শ​ধু কয়কবার বললন,“আবহাওয়া প​​তকূল। পকউ ভয় পাবননা। আমরা পসফ ল​যা​​নংয়র পচষ​​াকরছ।” প​​েন মাট ছল। কন​​​ ​ঘ​টনাএকবার এড়​ানা পগল না পয!বাবা মণীন​​​​ ভাম​া ও পময় তয়ামুম​​ইয়র বাসন​​া। পোমবার সকালআসানোলর এসব গড়​াই পোডরএকট ম​যারজ হল যখন কথা বলছলনতখনও তারা ভয়াবহ অভজ​​তা কাটয়উঠত পারনন।রববার সন​​​যায় কালবশাখী হয়প​​িম বধ​মান পজলার আসানোল—​গ​াপুর শল​​াঞ​​ল। তার তাণ​​ব মুম​​ইপথক ​গ​াপুরর অণ​​ালর কাজী নজর​লইসলাম বমানবন​​র অবতরণর সময়

​ঘ​টনার কবল পড়ত হয়ি​​াইসজটর পোয়ং ব ৭৩৭বমানক। সন​​​যা সাতটার ঠক ১০ পথক১৫ মনট আগ প​​চণ​​ ঝড়বৃ​​ষর মুখপড় বমানট। পশষ পয​ে​​ ধাক​​া সামলপ​​ায় ১৮৮ জন যাত​​ী ​ঘ​টনার হাত পথকরি​​া পান। ঘটনায় তন বমানসবকা—সহ ৪০ জন যাত​​ী জখম হন। ২৩ জনরআঘাত সামান​য। বাক ১৭ জনর আঘাতগ​র​তর হওয়ায় তাদর অণ​​াল ও​গ​াপুরর পবসরকার হাসপাতাল ভ​তকরা হয়। এই বমানই যাত​​ী ছলনমমু​​ইয়র মণীন​​​​ ভাম​া ও তার পময় তয়াভাম​া। তারা মমু​​ই পথক অণ​​ালর কাজীনজর​ল ইসলাম বমানবন​​র পনমআসানোলর একট বয়বাড়রঅনষু​​ান পোগ দয়ছন।

স​​াফ রপাট​ার: আজ, মে​​লবার ইদ।তার আগ ​ঃস​​দর হাত জামাকাপড়​তÓল দলন অর​ণ, বীরবলরা। পসামবারওয়ারশ, ওবাই​ল​​াদর স​​ে ইদর চাদওপদখলন।  ইদর নমাজ চলাকালীনপাহারায় থাকন সরুজৎরা।ধম​ যার যার, উৎসব সবার। এই ম​​​​নদী​​িত নাদয়াল।  কলকাতা বন​​রলাগায়া নাদয়াল সম​​​​ীতর এক নজরগ​ড়ছ। বছর ​য়ক আগর ঘটনা। পসইসময় এই এলাকায় সাম​​​​দয়ক উ​​েজনাছ​ড়য়ছল। তারপর পথক ​ইসম​​​​দায়র মানুষক আরও কাছ এন

দয়ছ। বহরাগতরা ঢÓক যাতএলাকার সম​​​​ীত নষ​​ না কর পসজন​য ​ইধ​মর মানুষক স​​ে নয় গঠন করাহয়ছ নাদয়াল পস কমট।  পসইউ​​েজনার পর পথক এখান ​গ​াপুজায়মণ​​প পাহারা পদন ​ে​​ানরা। রমজানমাস পভার গজল পশানানা, কুরবানকংবা মহরম পশাভাযাত​​ায় পাহারায়থাকন হন​​রাই। নাদয়াল সংখ​যালঘুঅধু​যষত এলাকা। এখান পুজা কংবাইদ ​ই ধ​মর মানষু একস​​ে পালন করচলছন। ​ই উৎসব ​ে​​ান, বীরবলরামল বস​​​​ বতরণ পথক শ​র​ কর

সাংসå​​তক অনুষ​​ান কর  থাকন।  ইদউপল​​ি চাদরাতর আগ এলাকার ​ঃস​​পরবারর মুখ হাস পফাটালন বীরবল—সরুজৎরা। সব ধ​মর ​ঃস​​ মানুষর হাততÓল দলন নতÓন পপাশাক। নাদয়ালপস কমটর যুগ​​ সম​​াদক মুহে​​াদওয়ারশ বলন, এখান ইদ, পুজা সবধ​মর মানুষ একস​​ে পালন করন।বহরাগতরা এস এখান সম​​​​ীত নষ​​ নাকর পসজন​য পুজার মণ​​প আগলরাখন মুসলমরা। আবার কুরবান ওমহরমর পশাভাযাত​​ার নরাপে​​া দয়থাকন হন​​রাই। পুজা ও ইদর সময়

​ই ধ​মর মানষু মল বস​​​​ বতরণ কর।ইদর পকনাকাটাও করছ সুরজৎরা।শ​ধু তাই নয়, ইদর নমাজ চলাকালীনহন​​ ভাইরা নরাপে​​া দয় থাকন। এইকমটর সদস​য বীরবল গর বলন,পুজায় ওয়াবাই​ল, হার​নরা আমাদরস​​ে সমান দায়ত​​ ভাগ কর পনয়।রমজানর একমাস সংখ​যালঘু ভাইদরপভার ঘমু পথক পতালার জন​য আমরাওমাইকং কর। ইদর চাদও একস​​েপদখ। এলাকার অসহায়দর মুখ হাসপফাটানা কংবা বপদ আমরা সব সময়এক অপরর পাশ রয়ছ।

ওবাই​ল​​াদর স​​ে চাদ জদখলন অর​ণরা

নজস​​ সংবাদদাতা, জতহে​​: ভÓয়ান​োগপত​​ পদওয়​ার অভোগ আগইউঠছল। এবার প​​াথমক শি​​কন​োগর ভÓয়া প​যানল পদখ​য় আ​থকপ​​তারণার অভোগও সামন এলপতহ​​ের তåণমলূ বধায়​ক তাপস সাহারবর​​​দ। এই ম​ম নতÓন কর বধায়করবর​​​দ অভযাগ জানয়ছন তåণমূলরপঞ​​া​য়ত সদস​য ইউসুফ আল পশখ ওপতহ​​ের নাজরপুরর বাসন​​া অমৃতব​যাপারী। ইতম​ধযই তদ​​ে পনমছরাজ​য পুলশর ​ন​ীতদমন শাখা।অভযাগকারীরা তåণমূলর শীষ​পনতåত​​কও বষয়ট জানয়ছন। যদও,​​িতীয় অভযাগও অস​​ীকার করছনতাপস। পসামবার তন কালীঘাটমখু​যমন​​​​ীর বা​ড়ত গ​য় তার কাছ এবংঅভষক ব​​ন​যাপাধ​যায়র দফতর-সহশীষ​ পনতå​​তর কাছ দলর একাংশরবর​​​দ অভোগ জানান।শ​যামনগর পঞ​​া​য়তর ফতাইপুরে​​ামর তåণমূলর পঞ​​া​য়ত সদস​য ইউসফুপশখ প​​াথমক পছলর চাকরর জন​যবধায়​কক টাকা দ​য় প​​তারত হ​য়ছন

বল দাব করছন। তার অভোগ, গতবছর ​লাইয় প​​াথমক পছল আজজআল পশখর চাকর কর পদবন বলদশ লি​​ টাকা চান তাপসবাব।ু বধায়​করকায​াল​য় গ​য় ​’লি​​ টাকা পদওয়ার পরএকট প​যানল আজজর নাম পদখ​য়আরও পাচঁ লি​​ টাকা পনন ওই বধায়​ক।পবশকছ অডও ​​কপ বভন​​ দফতরদ​য়ছন। পযখান প​​াথমক চাকররবষ​য় বধায়​ক ও তার আপ​​সহায়কপ​​বীর কয়​ালর কথাপকথন র​য়ছ বলতাদর দাব। (যদও পসই অডও ​​কপরসত​যতা যাচাই করন সংবাদ প​​তদন)। অন​যদক, নাজরপুরর অমৃতব​যাপারী নাম আরও এক ব​য​​ক তাপসসাহার বর​​​দ ​ন​ীতদমন শাখায়​অভযাগ দায়র করছন। তাপস সাহাবলন, “পজলা পরষদর সদস​য পযমনটনা পৌমক সাহা, দলীপ পোদ​​ার,শঙ​​র পোষ-সহ যঁারা গত বধানসভায়​বজপর হ​য় কাজ করছন তাদরসম​​​ক কালীঘাট জান​য়ছ। এদরমদত কছ পোকক দ​য় আমার নামমথ​যা অভোগ আনা হ​​ে।”

স​​াফ রোট​ার, ঝাড়গ​​াম: এ পযনসরষর মধ​যই ভÕত। মাওবাদীদরনাম পপাস​​ার পদওয়ার অভযাগঝাড়​ে​​াম প​​েফতার এক প​​িশালপহামগাড​ ও ​ই পুলশর পসাস​।ধৃতদর কাছ পথক পুলশ তনটলাল কালত পলখা পোস​​ারও উদ​​ারকরছ। পুলশ জানয়ছ, ধৃতরাহল লালগড় থানার কৃষ​​নগর ে​​ামরবাসন​​া কালী মানা, গ​ড়​গ​​ড়পালথানার পছড়াবন ে​​ামর তার​ পাত​​এবং লালগড় থানার বনোল ে​​ামরসনাতন মাহাো। এই তনজনরমধ​য কালী মানা পফব​​​য়​ার মাসসরকার প​​িশাল প​যাকজ প​​িশালপোমগা​ডর চাকর পপয়ছ। বাক​’জন তার​ এবং সনাতন পুলশরএসপও (প​​িশাল পুলশ অফসার)হসব কাজ কর প​​িম পমদনীপুরপজলা পুলশর অধীন। ২০১২ সালনাগাদ পুলশক বভন​​ খবরাখবরপদওয়ার জন​য এসপও ততর হয়।

স​​াফ রপাট​ার: রা​জযর নতÓন শি​​কনয়াগর প​​​​কয়াক বানচাল করারজন​য গভীর চক​​াে​​ হ​​ে বল এবারঅভযাগ করলন ​​িকার বমানব​​ন​যাপাধ​যায়। নাম না কর বজপকআক​​মণ কর তার দাব, “পদশর ম​ধযবাংলায় একমাত​​ করানাকালও মাসর১ তারখ শি​​ক—সহ সমস​​ সরকার ওসরকার পপাষত সংস​​ার কম​ীদরপবতনর ব​যবস​​া করছন মখু​যমন​​​​ী। গত১১ বছর রা​জয হাজার হাজারকম​সংস​​ান হয়ছ। পফর রা​জয শি​​কনয়াগর কথা পঘাষণা হতই পগাটাপ​​​​কয়ায় বাধা দত গভীর চক​​াে​​হ​​ে।” পম দবস প​​ধান শি​​কসমতর দ​​িণ ২৪ পরগনার ১৫তম​​িবা​ষক স​​েলনর উ​​িাধনী ভাষণবধানসভার কাজও আদালতরহস​​​​িপ নয় প​​শ​​ পতালন ​​িকার।সংগঠনর পজলা সভাপত তথাবার​ইপুর উচ​​বদ​যালয়র প​​াক​​ন প​​ধানশি​​ক সভুাষচন​​​​ নন​​ জানান,“শি​​কদর দাব—দাওয়ার স​​েছাত​​দর নয় পবশ কছ ইতবাচকসদ​​াে​​ হয়ছ।” সভায় রাজ​য সভাপতশ​​ীদাম চন​​​​ দাস ও সম​​াদক কৃষ​​াংশ​মশ​​ ছাড়​াও কাকি​​ীপ, আলপুর,ডায়মন​​বার ও ক​যানং মহকুমারপ​​তনধরাও বক​​ব​য রাখন।

শি​​ক নয়াগবানচাল করতচক​​াে​​ করাহ​​ে : ​​িকার

স​​াফ রপাট​ার : ইদ নানা উপহাররস​​ে এবার বরয়ানর মশলার স​​েবতরণ হল জ​যাে​​ মরুগও। পরবার পছপদওয়া প​​তট মরুগর ওজন পদড়​ পথক​’কলা। এই কম​সূচর আয়াজন করনরাসবহারীর বধায়ক তথা পময়র পারষদ

পদবাশস কুমার। নজর নব​াচনীপক​​​​নর প​​ায় ৮০০ ​ঃস​​ পরবারকইদর জন​য ‘বরয়ান কট’ তÓল পদনতন। বলন, “খুশর ইদ যঁাদরবরয়ান রান​​ার সামথ​য​ পনই তাদর জন​যএই উপহার। পরবার পছ বরয়ানর

চাল, চন, ​ধ, পসমাই, পতল, মশলাছাড়​াও জ​যাে​​ মুরগ পদওয়া হয়ছ।”এছাড়​াও কাউ​​নলর পমৗসুমী দাসরআয়াজন ৯৩ ওয়া​ডর মসজদপাড়​ায়পসামবার ২০০ মানুষক ইদর উপহারহসাব বস​​​​ তÓল পদন পদবাশসবাবু।

ইদ উপহারজ​যাে​​ মরুগ!

নজস​​ সংবাদদাতা, বহরমপরু :   ভরসন​​​যায় বহরমপুর নশৃংসভাব খনু হলএক ছাত​​ী। স​​ানীয় একট পমসর সামনপ​​কাশ‌​য রাস​​ায় তাক কুপয় খুন করাহয়। প​​ণয়ঘটত কারণর পজরই এইখুন বল প​​াথমকভাব জানয়ছপুলশ। তদ​​ে পনম সামশরগঞ​​পথক প​​েফতার করা হয়ছ খুনঅভযকু​​ ওই ‘প​​পমক’ সশুাে​​পচৗধুরক।  পোমবার সন​​​যায় বহরমপরুশহরর পজাড়​াবাজার এলাকায় এইঘটনা ঘর ব‌​যাপক চাঞ​​ল‌​য ছড়​ায়।পুলশ জানয়ছ, মতৃার নাম সতুপাপৌধুর (২০)। তারঁ বাড় মালদহরইংরজবাজার। পুলশ ও স​​ানীয় সূ​​তজানা গয়ছ, বহরমপরু গাল​সকলজর বএসসর তåতীয় ব​ষর ছাত​​ীছলন সতুপা। তন বহরমপুররপোড়​া বাজারর শহীদ সযূ​ পসনপোডর কাত​যায়নীর গলত সইুমংক​​াবর কাছ একট পমস থাকতন।এদন সন​​​যায় এক যুবক বাইক পচপওই পমসর কাছ আস। স​​ানীয়বাসন​​ারা জানান, ওই ছাত​​ী পমসরকাছাকাছ রাস​​ায় ছলন। সম​​বত তনপমসই ফরছলন। আচমকাই তারউপর ওই যুবক ধারাো অস​​​​ নয়ঝাপয় প​ড়।  প​​থম পকাপই ওইছাত​​ী লুটয় পড়​ার পরও আততায়ীতাক পফর পকাপায় বল প​​ত‌​যি​​দশ​ীরাজানয়ছন। তারা ওই যবুকক তাড়​াকরল পস​​ল উচয় পস পালায়।

বমানর অভজ​​তার কথা মন করলই জকপ উঠছ পরবারবপয​য়র ধাক​​া সামল বাবাও জময় জগলন বয়বাড়ত 

কালীঘাট মখু​েমন​​​​ীর দ​​ারস​​ তাপসবধায়কর বর​​​দ নয়াপ​​তারণার অভযাগ

স​​াফ রপাট​ার : কম খরচপজলাগ​লায় সার পপৗঁছ দত এবারপঁাচট পজলায় ডবল পরক পয়ন​​ততরর দাব জানাল রাজ​য। পসামবারপকন​​​ ​ীয় কৃষমন​​​ ​ী নরন​​​ ​ পতামর এবংসার ও রসায়নমন​​​ ​ী মনসুখ মাণ​​ব​যরস​​ে সব রা​জযর কৃষমন​​​​ীদর ভডওকনফারন​​ হয়। পসখানই এই দাবকরন প​​িমব​​ের কৃষমন​​​ ​ীপশাভনদব চ​​োপাধ​যায়। তন বলন,জ​​ালানর অ​​িমূ​লযর পোকাবলায় সারপরবহণর খরচ কমাত চায় রাজ​যসরকার। তার জন​য ডবল পরক পয়ন​​জর​র। যা অনক পজলাতই পনই।এই অবস​​ায় দ​​িণ ২৪ পরগনা, প​​িমবধ​মান, পূব​ পমদনীপুর, দ​​িণদনাজপুর, ও পকাচবহার ডবল পরকপয়ন​​ হল ভাল হয়। পসই দাবইপক​​​ ​নর কাছ জানানা হয়ছ।

আঞ​​লকভাব পরলকত​াদর স​​েওএই নয় তবঠক করব নবান​​।চাহদামতা সার না পাওয়ায় রাজ​যআলুর ফলন মার পখয়ছ।পশাভনদববাবু এই অভযাগ তÓলবলন,  আলু চাষর জন​য ২৪,২৫৫পম​​িক টন এমওপ চাওয়া হয়ছল।কন​​​ পকন​​​​ দয়ছ মাত​​ ৬৭৫০ পম​​িকটন। খারফ মরশ​ম বাংলার চাষরাযাত প​​য়াজনমতা সার পায় তারজন​য পজারালা দাব পরখছ নবান​​।পশাভনদব জানয়ছন, রা​জযর জন​যবরাদ​​ ১৬ লাখ ছয়​ হাজার পম​​িক টনসার। এর মধ​য ৬ লি​​ ২৫ হাজারপম​​িক টন ইউরয়া, ৩ লি​​ ৯৩ হাজারএমপক, ২ লি​​ ৩১ হাজার পম​​িকটন এসএসপ রয়ছ। পকন​​​ ​ পুরাবরাদ​​ই পদব বল জানয়ছনপশাভনদব।

ব​োঙ​​ অফ ই​​িয়ার কাস​​মার আউটরচ জ​​পাগ​​াম ব​ো​​ঙর এ​​িকউটভ ডরক​​রস​​র​প দাশগ​প​​। ছলন পদ​​শ​​ীপ​​াপ​​ ড. অর​ণাদয় মণ​​ল। জসামবার। সত​েজৎ রায়র জন​​শতব​ষ তার বাড়ত শ​​দ​​াজ​​াপন উত​​র কলকাতা উদয়রপথর সদস​েদর পে​​ জথক। জসামবার।

বপ​​বী প​​ফÓল​​ চাকীর ১১৪তম প​​য়াণ দবস মহাকরণর সামন শহদর মূ​ততশ​​দ​​া মন​​​​ী অর​প রায়র। ছলন বপ​​বীর পরবারর সদস​েরা।

সত​েজৎ রায়র জন​​দন বশপ জলফ​​য় জরাডর বাড়ত জসামবার প​​কাশত হলতার ‘অশন সংকত সম​​ণূ​’ গ​​ন​​ট। অনষু​​ান সত​েজৎ পতু​​ সয​​ীপ রায়, পতু​​বধূললতা রায়, ​ই প​​কাশক সধুাংশ​শখর জদ ও ​​তদবকুমার চ​​োপাধ​োয়।

শলগ​ড়ত জম দবস উপল​​ে আইএনটটইউস দা​জলং সমতল জজলাকমটর ডাক মহামছল শ​​মক সংগঠনর রাজ​ে সভাপত ঋতব​​তব​​​যোপাধ​োয়। রয়ছন জজলা সংগঠনর জনতা নজ​ল জদ, অলাক চক​​বত​ী।

জজলায় সার জপৗছঁত উ​দোগ

মাও পপাস​​াররঅভযাগ ধতৃপহামগাড​

বহরমপুরকলজ ছাত​​ীককুপয় খনু, ধতৃ




