
 

 

November 12, 2022 
 

To 

The Manager,             The Manager                The Manager 

Department of Corporate Services,        Listing Department               Listing Department 

Bombay Stock Exchange Ltd              National Stock Exchange of India Ltd    The Calcutta Stock Exchange Ltd 

New Trading Ring, Rotunda Building      Exchange Plaza, 5th Floor,              7 Lyons Range 

P. J. Tower, Dalal Street, Fort,               Bandra Kurla Complex, Bandra (E)          Kolkata – 700 001 

Mumbai – 400 001              Mumbai – 400 051    

Scrip Code:- 526947                                  Symbol:- LAOPALA               Scrip Code:- 22016 

 

  Sub:- Newspaper publication under Regulation 47 of SEBI (LODR) Regulations, 2015  

 

Ref: Public Notice regarding Voluntary Delisting of Equity shares of the Company from the Calcutta Stock 

Exchange Limited 

 

Dear Sir/ Madam,  

 

In compliance with provisions of Regulation 6(c) of the Securities and Exchange Board of India (Delisting of 

Equity Shares) Regulations, 2021 and other applicable provisions, if any, we are enclosing herewith the 

newspaper publication under the “Business Standard” (English & Hindi Edition) and “AajKaal” (Bengali 

Edition) dated November 12, 2022 for delisting of equity shares of the Company from the Calcutta Stock 

Exchange Limited.   

 

This is for your information and records. 

For La Opala RG Limited  

 

 

(Kanchan P Jaiswal) 

Company Secretary  

 

Encl.: As above 
 

 

KANCHAN 
PANDEY JAISWAL

Digitally signed by 
KANCHAN PANDEY 
JAISWAL
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appointments

झरनय उमिजी

देशके शीर्ष बिजनेस सकूलों (िी- सकूल)के छातों के समर इंटरनबशपपलेसमेंट के सटाइपंड में खासी िढोतरी हुई है। कछु सकूलों के छातों
के मानदेय में 50 फीसदी तक की िढोतरी हुई है। छातों के अंबतम

पलेसमेंट से पहले समर इंटरनबशप होती है।
भारतीय पिंधन संस्ान (आईआईएम) इंदौर के समर इंटरनबशप

पलेसमेंट में 140 से अबधक कंपबनयों ने बहससा बलया। इस संस्ान में सिसे
अबधक मानदेय िीते साल की तुलना में 50 फीसदी िढोतरी के सा् छह
लाख रुपये रहा। आईआईएम के छातों के बलए दो महीने के बलए औसत
मानदये 2.74 लाख रुपये रहा। इसमें िीते साल की अपकेा 37 फीसदी
इजाफा हुआ। हालांबक िी सकूलों में सिसे अबधक मानदेय आईआईएम
कोबिकोड के एक छात को 6.47 लाख रुपये बमला। हालांबक िीते साल
की तलुना में इस ससं्ान का औसत मानदेय 25 फीसदी की िढोतरी के
सा् 2.5 लाख रुपये रहा।
उधर बदलली की फकैलटी ऑफ मैनेजमेंट सटडीज (एफएमएस) में दो

महीने के बलए ररकाड्ड औसत मानदेय 3.02 लाख रुपये रहा। इस संस्ान
में साल 2022-24के पाठ्यकमके बलए सिसे अबधकमानदेय 4.4लाख
रुपये रहा। आईआईएम लखनऊके 2022-24 पाठ्यकमके पीजीपी और
पीजीपी-एिीएम पाठ्यकम के बलए कमश 1.41 लाख रुपये और 1.50
लाख रुपये पबत माह औसत ररकाड्ड मानदेय रहा। इस संस्ान में सरा्षबधक
मानदेय 3.50 लाख पबत माह रहा। इस संस्ान के 38 साल के इबतहास
में सिसे िडे िैच को 100 फीसदी पलेसमेंट बमला। इस िैच के 566 छातों
को 570ऑफर बमले।
समर पलेसमेंट में सिसे ऊपर परामश्ष (कंसललटंग) केत रहा। इसके िाद

बरतीय सेराएं, आईटी, सेलस और माक्केबटंग केत रहे। बदलली एफएमएस में
परामश्ष और रणनीबत (कंसललटंग और स्ेटजी) के केत में सरा्षबधक

बनयुल्तयां हुईं। इसमें पमुख तौर पर
ए्सेंचर स्ेटजी, िेन एंड कंपनी,
िीसीजी, अन्नेसट ऐंड यगं, बकन्नी,
केपीएमजी, मैबकनजी ऐंड कंपनी,
पाइसराटरहाउस कूपस्ष, रेडबसयर
कंसललटंग और बसनज्नी कंसललटंग ने 29
फीसदी बनयुल्तयां कीं। इसके िाद बिकी
र बरपणन (26 फीसदी), उतपाद
पिंधन र बरशलेरण (17 फीसदी),
िीएफएसआई (15 फीसदी) और
सामानय पिंधन भूबमकाओं के बलए
(13 फीसदी) छातों की बनयुल्तयां हुईं।
परामश्ष केत की नामचीन कंपबनयों ने

आईआईएम इंदौर में ऑफर बदए। इस
संस्ान को 25 फीसदी पसतार परामश्ष
केत से बमले। इनमें पमुख कंपबनयां
ए्सेंचर स्ेटजी एंड कंसललटंग, िेन ऐंड
कंपनी, िोसटन कंसलसटंग गुप, डेलॉयट
इंबडया, ईराई इंबडया, केपीएमजी,
मैबकनजी ऐंडकंपनी, पीडबलयूसी इंबडया,
पीडबलयूसी यूएस एडराइजरी, रेडबसयर
कंसललटंग और बसनज्नी कंसललटंग हैं।
बनयो्ताओं ने बिकी र बरपणन के

केत में 23 फीसदी ऑफर बदए। इनमें
एिी इनिेर इंबडया, आबदतय बिडला
फैशन ऐंड ररटेल बलबमटेड, बडजनी
सटार, डॉ. रेडी लेिोरेटरीज, गूगल,
बहंदुसतान, यूबनलीरर बलबमटेड,
आईटीसी, पेलपसको, पॉ्टर ऐंड गैमिल,
पयूमा, सोनी बप्चस्ष नेटरक्क, टाटा

कंजयूमर पोड््ट्सऔर द कोका कोला कपंनी पमुख ्ीं। संस्ान में तीसरे
नंिर पर बरत के केत से ऑफरआए ्े। संस्ान में बरत केत में 16 फीसदी
ऑफरआए ्े। इनमें पमुख बनयो्ता बसटी गुप, केबडट सुइस, बकबसल, द
डी. ई. शॉ गुप, डॉयचे िैंक, एचएसिीसी, आईसीआईसीआई िैंक, जेपी
माग्नेन चेज ऐंड कंपनी, माग्नेन सटेनली, यस िैंक आबद रहे।
आईआईएम इदंौर के बनदेशक बहमांशु राय ने कहा बक िडे र महतरपूण्ष

बनयो्ताओं ने समर इंटरनबशप मुहैया करराई है। उनहोंने कहा,'बनयो्ताओं
ने हम पर भरोसा जताया है। संस्ान सर्षशेषठता के बलए पबतिद्ध है।
आईआईएम इंदौर उदोग से गठजोड को और मजिूत करेगा।'
आईआईएम अहमदािाद कलसटर पर आधाररत समर इंटरनबशप मुहैया

करराता है। पहले कलसटर में बनरेश िैंबकंग र माक्केट, पिंधन परामश्ष,
बनश कंसललटंग, काड्ड ऐंड फाइनैनबशयल एडराइजरी ऐंड पाइरेट इल्रटी,
पूंजी र संपबत पिंधन हैं। पहले कलसटर में 60 कंपबनयों ने बहससा बलया।
इसमें िोसटनकंसललटंग गुप (िीसीजी) सिसे िडा बनयो्ता रहाऔर उसने
28 ऑफर बदए। इसके िाद आईआईएम अहमदािाद में िेन ऐंड कंपनी ने
23 ऑफर बदए।
आईआईएम कोबिकोड में 122 बनयो्ताओं ने रुबच बदखाई और 541

छातों को बरबभनन ऑफर बदए। कोबिकोड के बनदेशक देिाबशर चकरत्नी ने
कहा, 'इस पलेसमेंट की खाबसयत बनजी पबतभूबतऔर फंड पिंधन कंपबनयों
की भागीदारी ्ी। पलेसमेंट के पररणाम शैकबणक कमताओं, बरबरधीकृत
छात समुदाय और आईआईएम कोबिकोड की सर्षशेषठता के लकय के
पयासों में बरशरास वय्त करते हैं।' आईआईएम लखनऊ के पीजीपी के
छात र पलेसमेंट मामलों के चेयरमैन पेम पकाश दीरानी ने िताया बक
'अ््षवयरस्ा की मौजूदा लस्बत' के िारजदू संस्ान के समर इंटरनबशप
पलेसमेंट में 185 से अबधक बनयो्ताओं ने बहससा बलया।'

शीर्ष बिजनेसस क्ूलोंमेंसमरपलेसमेंट

बिजनेस स क्ूलों
में िरसा पैसा

nnआईआईएमकोझिकोड
को रिकाड्ड सरावाझिकमानदये
6.47लाखरुपये झमला
nnआईआईएमकोझिकोड
काऔसतमानदये 25
फीसदीकी बढोतिी के साथ
2.5 लाखरुपये
nnआईआईएम इदंौिका
औसतमानदये 37फीसदी
बढकि 2.74लाखरुपये
nn झदललीके एफएमएसमें
अझिकतममानदये 4.4 लाख
रुपये
nn झदललीके एफएमएसका
औसतमानदये 13फीसदी
बढकि 3.02लाखरुपये
nnआईआईएमलखनऊका
औसतमाझसकमानदये 1.41
लाखरुपयेजबझकसरावाझिक
3.50लाखरुपये

मानदये में हआु
खासा इजाफा




