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1) Manager-CRD,
BSE Limited,
Phiroze Jeejeebhoy Towers
Dalal Street,
Mumbai-400001

Re: Jagran Prakashan Limited
Scrip Code: 532705
ISINNo.: INE199G01027

2) Listing Manager,
National Stock Exchange ofIndia Ltd.,
'Exchange Plaza'
Bandra Kurla Complex,
Bandra (E), Mumbai-400 051

Re: Jagran Prakashan Limited
Symbol: JAGRAN
ISIN No.: INEI 99G01027

Dear Sir I Madam,

Sub.: Newspaper Advertisement-Reminder Letter for Transfer ofEquity Shares ofRs. 2/- each of
the Company to Investor Education and Protection Fund (IEPF)

Pursuant to Regulation 30 read with Para A of Part A of Schedule III of SEBI (Listing Obligations and
Disclosure Requirements) Regulations, 2015, we enclose herewith the copies of the newspaper
advertisements published in all editions ofBusiness Standard - English on Thursday, July 28, 2022 and in
all editions ofBusiness Standard - Hindi on Thursday, July 28, 2022, for giving notice to the shareholders
who have not-claimed their dividends for seven or more consecutive years and whose shares are liable for
transfer to the DEMAT Account of the Investor Education and Protection Fund Authority pursuant to
Section 124(6) of the Companies Act, 2013 read with Investor Education and Protection Fund Authority
(Accounting, Audit, Transfer and Refund) Rules, 2016, as amended from time to time.

The aforesaid copies ofthe newspaper advertisements will also be uploaded on the corporate website ofthe
Company at www.jplcorp.in

Kindly take the above on record.

Thanking You,
For Jagran Prakashan Limited

ompliance Officer

(AMIT JAISWAL)
ChiefFinancial Officer, Company\Secretary

Jagran Prakashan Ltd
Jagran Building, 2 Sarvodaya Nagar, Kanpur 208 005
T+91512 3941300 F +91512 2298040, 2216972
www.jagran.com www.jplcorp.in

CIN : L22219UP1975PLC004147
E-mail : jpl@jagran.com
Registered Office
2, Sarvodaya Nagar, Kanpur 208 005, Uttar Pradesh, India
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JAMNA AUTO INDUSTRIES LIMITED
CIN: L35911HR1965PLC004485

Regd. Office: Jai Springs Road, Industrial Area,
Yamuna Nagar - 135001, Haryana
Telephone No. 01732-251810/11/14

Corporate Office: 2, Park Lane, Kishangarh, Vasant Kunj,
New Delhi -110 070, India

Email Id: investor.relations@jaispring.com Website: www.jaispring.com
NOTICE

NOTICE is hereby given that the 56th Annual General Meeting (AGM) of the Members of
the Company is scheduled to be held on Friday, August 19, 2022 at 12.30 p.m. through
Video Conferencing ("VC") / Other Audio Visual Means ("OAVM") facility, without physical
presence of the members at a common venue, to transact the businesses as set out in
the Notice of AGM in compliance with the applicable provisions of the Companies Act,
2013 ("the Act), and Rules framed thereunder and the SEBI(Listing Obligations and
Disclosure Requirements) Regulations,2015 (Listing Regulations) read with applicable
circulars on the matter issued by Ministry of Corporate Affairs (MCA) and Securities and
Exchange Board of India (SEBI).
In accordance with the relevant MCA Circulars and SEBI Circulars, electronic copies of
the Notice of AGM along with Annual Report for the financial year ended on March 31,
2022 have been sent on Tuesday July 26th, 2022 to the members whose email IDs were
registered with the Company/ Depository Participant(s) as on Friday, July 22, 2022. The
same is also available on the Company's website at www.jaispring.com and can also be
accessed on the website of the Stock Exchanges at www.bseind ia.com and
www.nseindia.com and that of National Securities Depository Limited ("NSDL") at
www.evoting.nsdl.com. The requirement of sending physical copies of Notice of AGM
along with Annual Report has been dispensed, hence no physical copy of the annual
report is sent to members. However, members desiring a physical copy of the Annual
Report for t he FY 2021-22, may wri te to t he Company/RTA or emai l at
investor.relations@jaispring.com for the same.
Members may attend the AGM through VC/ OAVM facility on link made available by
NSDL at www.evoting.nsdl.com by using their remote e-voting login credentials. The
detailed procedure for joining the AGM through VC/ OAVM facility is provided in the
Notice of the AGM.
Members may note that the Board of Directors has recommended a final dividend of
Rs.1.00 per share. The final dividend, if declared, by the Members shall be paid within
30 days from the date of AGM to those members:
a) Whose names appear as members in the register of members of the Company as

on record date i.e. Friday, August 12, 2022;
b) Whose names appear as Beneficial Owners in the list of Beneficial Owners on Friday,

August 12, 2022 to be furnished by National Securities Depository Limited and Central
Depository Services (India) Limited for this purpose.

For members who have not updated their bank account details, the dividend warrants/
demand drafts will be sent to those members at their registered addresses. To avoid
delay in receiving dividend, members are requested to update their complete bank account
details. Members holding shares in physical form, are requested to furnish/update their
Nomination, PAN and KYC details in accordance to letter and prescribed forms sent to
the members pursuant to SEBI Circular No. SEBI/HO/ MIRSD/MIRSD_RTAMB/P/ CIR/
2021/655 dated November 3, 2021. Please send the same to M/s. Skyline Financial
Services Pvt. Ltd. at D-153/A, First Floor, Okhla Industrial Area, Phase-I, New Delhi -
110020; Email Id: grievances@skylinerta.com or parveen@skylinerta.com; Ph. No. +91-
11-40450193-97. The prescribed forms are also available on the website of the Company
at www.jaispring.com. Beneficial owners holding shares in electronic form are requested
to intimate their change in Bank Mandate/NECS details, if any, to their respective
Depository Participants (DPs) in order to get the same registered.
In compliance with the provisions of Section 108 of the Act and the Rules made thereunder
read with Regulation 44 of the Listing Regulations, 2015, members are provided with a
facility to cast their vote on all the resolutions set forth in the AGM Notice using electronic
voting system from any place prior to the AGM ("remote e-voting") as well as e-voting
during the AGM. The Company has engaged NSDL to provide the facility of remote
e-vot ing and e-vot ing during the AGM through NSDL e-vot ing system at
www.evoting.nsdl.com . The Schedule of commencement and end of remote e-voting
facility is as under:

The remote e-voting module shall be disabled at the end of remote e-voting period as
mentioned above. [The detailed instructions for remote e-voting/e-voting at the AGM
and for joining AGM are given in the Notice of the AGM.]
The Members may please note that:
I. Any person who acquires shares of the Company and become member of the

Company after dispatch of the Notice of AGM and holding shares as of cut-off date
may obtain the Login ID and Password to cast vote electronically, by sending a
request at evoting@nsdl.co.in. However, if a person is already registered with NSDL
for e-voting, then existing User ID and Password can be used to cast vote
electronically.

II. The facility for e-voting shall also be made available during the AGM and the members
attending the AGM, who have not already cast their vote by remote e-voting shall be
eligible to cast their vote through e-voting during the AGM. Members who have cast
their vote by remote e-voting prior to the AGM may also attend the AGM electronically,
but shall not be entitled to vote at the AGM.

III. The person whose name is recorded in the register of members or in the register of
beneficial owners maintained by the depositories as on the cut-off date i.e. August
12, 2022 only shall be entitled to avail the facility of remote e-voting / e-voting during
the AGM.

IV. In terms of SEBI circular dated December 9, 2020 on e-Voting facility provided by
Listed Companies, Individual shareholders holding securities in demat mode are
allowed to vote through their demat account maintained with Depositories and
Depository Participants. Shareholders are required to update their mobile number
and email ID correctly in their demat account in order to access e-Voting facility.

V. The procedure of electronic voting is provided in the Notice of the AGM. In case of
any queries or issues regarding attending AGM and e-voting from e-voting system,
you may refer to the FrequentlyAsked Questions (FAQs) for Members and e-voting
user manual for Members available at the Downloads section of http:/ /
www.evoting.nsdl.com/ or call on toll free no.: 1800-222-990 or send a request at
evoting@nsdl.co.in.

NOTICE pursuant to the provisions of Section 91 of the Act and the rules made thereunder
read with Regulation 42 of the Listing Regulations, 2015, is also hereby given that the
Register of Members and Share Transfer Books of the Company shall remain closed
from Saturday, August 13, 2022 to Friday, August 19, 2022 (both days inclusive) for the
purpose of 56th Annual General Meeting and payment of final dividend. The record date
is Friday, August 12th, 2022 for the determining the entitlement of members to receive
the final dividend.

Yours faithfully
For Jamna Auto Industries Limited

Sd/-
Place: New Delhi Praveen Lakhera
Date: July 27th, 2022 Company Secretary & Head Legal

Particulars
Commencement of e-voting
End of e-voting
Web link of e-voting facility

Remote e-voting prior to the AGM
Tuesday, August 16, 2022 at 9:00 A.M. IST
Thursday, August 18, 2022 at 05:00 P.M. IST
www.evoting.nsdl.com



खबरयों िें रहे  
सिॉक

कोरोिंडल इंिरनैशनल
पहली बतम्ही में शदु्ध ल्भ 
48 फीसदी बढ्

~ 1,001.8 दपछ्ा बिं भाव  
~ 1,065.8 आज का बिं  भाव 

6.4 %  p 

डॉ रेडीज लैबोरेिरीज भारत ् ोजट्ज लेिेंि वयू एनामलमिकस सीई इन्ो मससिमस
अमरेिक् में बोिटजेोबमब 
इजंकेशन क ेलॉनच की घोषण् 

~ 4,211.5 दपछ्ा बंि भाव  
~ 4,285.4 आज का बिं  भाव 

1.75 %  p 

मपैलस रियलवय,ू 3डी 
मटे्वस्म मपै सवे् ज्िी

~ 1,360.8 दपछ्ा बिं भाव  
~ 1,369.3 आज का बिं  भाव 

0.6 %  p 

सह्यक कपंनी न ेटेलगो इबंडय् 
सगं बकय् संयकुत उद्यम कि्ि

~ 703.2 दपछ्ा बिं भाव  
~ 713.9 आज का बिं  भाव 

1.5 %  p 

पहली बतम्ही में शुद्ध ल्भ  
41 फीसदी बढ्

~ 354.4 दपछ्ा बिं भाव  
~ 381.6 आज का बिं  भाव 

7.7 %  p

2 रंपनी समाचार

संकपे िें
मशहंदा लाइफसपेस से 
सेवाशनवृत्त हुए नंदा 
मदहंदा ्ाइफसपेस डेव्पसमा ने बुिवार को अरुण 
नंदा के अध्क पद से सेवादनवृत्त होने का घोरणा 
की। नंदा की जगह कंपनी के बोड्ड में 2017 से से 
ही बतौर दनदेशक रहे अदमत हररणी े्ंगे। नंदा 
1973 में मदहंदा समूह में शादम् हुए थे और 
उनहोंने कई महतवपूणमा पदों पर दजममेदारी संभा्ी। 
सा् 1992 में वह मदहंदा समूह के बोड्ड में शादम् 
हुए थे। माचमा 2010 में उनहोंने सामादजक केत में 
काम करने और बुजुग्यों के पदत अनुकू् का म्ा करने 
के द्ए का म्ाकारी दनदेशक के पद से इसतीफा दे 
दद्ा था। अपै् 2010 से ्ेकर अगसत 2014 
तक वह एमऐंडएम समूह में गैर-का म्ाकारी दनदेशक 
पद पर रहे। मदहंदा समूह के अध्क आनंद मदहंदा ने 
कहा दक अरुण मदहंदा समूह के पमुख सदस् रहे। 
उनहोंने समूह के दवकास एवं दवसतार में उल्ेखनी् 
्ोगदान दक्ा। बीएस 

डोन से खनन प्रबंधन  
के शलए करार 
घरे्ू इसपात दवदनमामाता िािा सिी् ने बुिवार को 
कहा दक उसने डोन-आिाररत खनन समािान के 
दवकास के द्ए बेंग्ूरु कसथत सिाि्डअप ए्ूएस 
के साथ करार दक्ा है। कंपनी ने एक ब्ान में 
कहा दक बेंग्ूरु कसथत कंपनी आरव अनमैनड 
दससिमस (ए्ूएस) के साथ एक समझौता जापन 
पर हसताकर दकए गए हैं। इसके तहत पभावी 
खदान पबंिन के द्ए संपूणमा डोन समािान मुहै्ा 
करा्ा जाएगा। भारा 

  नई मदलली |  गुरुवार, 28 जु्ाई 2022

सुिजीत द्स गुपत् 
नई दिल्ी, 27 जु्ाई 

 दे  श में 5जी सेवाओं के कुश्  
पररचा्न के द्ए 700 मेगाहरजमा 
बैंड के सपेकटम को काफी 

महतवपूणमा माना जा रहा है। समझा जाता 
है दक देश भर में इस बैंड में 10 मेगाहरजमा 
सपेकटम हादस् करते हुए रर्ा्ंस दज्ो 
5जी सेवाओं के पररचा्न में 
पदतसपदिमा्ों के मुकाब्े काफी मजबूत 
कसथदत हादस् कर ्ेगी।  

हा्ांदक काफी अदिक आिार मूल् 
होने के कारण दप््ी दो सपेकटम 
नी्ादम्ों के दौरान इसकी दबकी नहीं हुई 
थी। आगामी सपेकटम नी्ामी के दौरान 
इसके आिार मूल् में पह्े के मुकाब्े 
करीब 40 फीसदी की किौती की गई है। 
संचार मंती अकशवनी वैषणव ने कहा दक 
700 मेगाहरजमा बैंड के सपेकटम से देश में 
दूरदराज के गामीण केतों में कनेककिदविी 
्ाने में काफी मदद दम्ेगी। 

वैकशवक सतर पर आमरा् ्ह है दक 
5जी सेवाओं के कुश् पररचा्न में 
700 मेगाहरजमा बैंड की काफी अहम 
भूदमका होगी खासकर दज्ो जैसी 
कंपदन्ों के द्ए जो कहीं अदिक उननत 
5जी नेिवक्क (जहां पमुख और रेदड्ो 
दोनों नेिवक्क 5जी समथमा होंगे) सथादपत 
करना चाहती है। ्ही कारण है दक 

्ूरोपी् संघ ने 
5जी के द्ए 3.5 
गीगाहरजमा और 
26 गीगाहरजमा को 
पमुख बैंड करार 
दद्ा है। भारत में 
भी इन बैंडों की 

नी्ामी हुई थी। कारण सपषि है दक 
दम्ीमीिर बैंड (26 गीगाहरजमा) जैसे 
उचच फीकवेंसी वा्े बैंड से आपको 
जबरदसत बैंडदवडथ दम्ता है और 
इसद्ए उसकी सपीड अदिक होती है 
्ेदकन कवरेज कम। जबदक मध्म बैंड 
(3.5 गीगाहरजमा) 4जी के मुकाब्े कीं 
अदिक सपीड उप्बि करा सकता है 
्ेदकन इसका कवरेज भी सीदमत होगा। 
ऐसे में पभावी सेवा के द्ए आपको कहीं 
अदिक िावर सथादपत करने की 
आवश्कता होगी।  

हा्ांदक 700 मेगाहरजमा बैंड के साथ 
कवरेज की समस्ा खतम हो जाएगी 
क्ोंदक ्ह 100 दक्ोमीिर की पररदि 
में कवरेज पदान करेगा जबदक मध्म 

बैंड के तहत 1 से 3 दक्ोमीिर की 
पररदि में ही कवरजे दम् पाता है। ऐसे में 
700 मेगाहरजमा बैंड के द्ए कम िावर 
सथादपत करने की आवश्कता होगी 
दजससे ्ागत में बचत होगी। इसके 
अ्ावा ्ह घरों के भीतर भी आसानी से 
पहंुच जाएगा और इसके द्ए दीवार कोई 
बािा नहीं होगी। ्ह इंिरनेि ऑफ दथंगस 
और ्हां तक दक ऑिोनोमस कार ्ानी 
च्ती कार में कवरेज के द्ए भी 
उप्ुकत होगा। जममानी जैसे कई देश कु् 
ही िावर के जरर्े दूरदराज के गामीण 
इ्ाकों तक 5जी सेवाओं का व्ापक 
कवरेज सुदनकशचत दक्ा है। 

आ्ोचकों का कहना है दक दनच्े 
बैंड में ऐसे काफी दवकलप हैं जहां नेिवक्क 

में दनवेश पह्े ही दक्ा जा चुका है जैसे 
800 बैंड। इसद्ए 5जी कवरेज के द्ए 
्ह कहीं अदिक उप्ुकत और ससता एवं 
पभावी दवकलप होगा। ्ेदकन कु् 
दूरसंचार कंपदन्ों का कहना है दक भारत 
में 2जी एवं 3जी सेवाओं के द्ए मौजूदा 
दूरसंचार कंपदन्ां 900 बैंड के सपेकटम 
का उप्ोग पह्े से ही कर रही हैं। 
दवश्ेरकों का कहना है दक दज्ो 4जी 
के द्ए आिे से अदिक 800 बैंड का 
उप्ोग कर रही है। 

वैकशवक सतर पर भी 5जी सेवाओं के 
द्ए 700 बैंड की ्ोकदप्ता बढ रही 
है। ऐसे में दूरसंचार उपकरण के द्ए 
बाजार में अदिक दवकलप उप्बि होंगे 
दजससे कीमतों में नरमी आएगी।

पीिज्द् अबि्ि 
बेंग्ूरु, 27 जु्ाई 

 
भार् में डेिा सुरका पर औसत 
्ागत 2022 में 17.6 करोड रुप्े 
की सवमाकाद्क ऊंचाई पर पहुंच 
गई। आईबीएम कॉसि ऑफ डेिा 
बीच ररपोि्ड 2022 में ्ह खु्ासा 
दक्ा ग्ा है। एक सा् पह्े भारत 
में डेिा सुरका पर औसत खचमा 
16.5 करोड रुप्े थी। इस पकार 
सा् 2022 के दौरान डेिा सुरका 
पर औसत ्ागत में  6.6 फीसदी 
की बढोतरी हुई। ररपोि्ड में कहा ग्ा 
है दक औसत ्ागत में 2020 के 
14 करोड रुप्े के मुकाब्े 25 
फीसदी की बढोतरी हुई। 

आईबीएम इंदड्ा ऐंड साउथ ए 
दश्ा के उपाध्क (पौदोदगकी, 
आईबीएम िेकनो्ॉजी सेलस) 
दवशवनाथ रामासवामी ने कहा, 
‘भारत के बारे में इस खु्ासे से 
साइबर खतरे में हुए इजाफे का पता 
च्ता है। इतना तो साफ है दक 
कंपदन्ां साइबर हम्ों से बच नहीं 
सकती हैं।’ 

साइबर सुरका पर पदत ररकॉड्ड 
औसत ्ागत 11 सा् की ऊंचाई 
को ्ू ग्ा। भारत में साइबर सुरका 
पर औसत पदत ररकॉड्ड ्ागत 
2022 में  6,100 रुप्े था जो 
2021 में 5,900 रुप्े के 
मुकाब्े 3.3 फीसदी अ दिक है। 
्ह सा् 2020 मं 5,522  
रुप्े के मुकाब्े 10.4 फीसदी अ 
दिक है। 

सबसे अ दिक औसत डेिा सुरका 

्ागत वा्े उदोगों में औदोदगक 
(रसा्न पसंसकरण, इंजीदन्ररंग 
और दवदनमामाण) शादम् हैं। 
औदोदगक उदोग की औसत डेिा 
सुरका ्ागत 2022 में 9,024 
रुप्े रही। उसके बाद सेवा उदोग 
का सथान रहा दजसमें पेशेवर सेवा- 
कानूनी फममा, ्ेखा फममा एवं 
स्ाहकार फममा और सॉफिवे्र एवं 
हाड्डवे्र कंपदन्ों के साथ 
पौदोदगकी उदोग शादम् हैं। सेवा 
उदोग की औसत डेिा सुरका ् ागत 
2022 में 7,085 रुप्े रही जबदक  
पौदोदगकी उदोग की औसत डेिा 
सुरका ्ागत 6,900 रुप्े रही। 

रामासवामी ने कहा दक सुरका 
दकता को काफी ्ची्ा रखा ग्ा 
है तादक वह हम्ावर के दकसी भी 
दांव से दनपिने में समथमा हो जो 
उदोग के द्ए एक बडी चुनौती 
बनती जा रही है।

टाटा सटील रे प्रदर्शन रो यूरोप से 
राफी रफ्ार ममली है। कया यह 
मटराऊ है? 
इन सतरों पर नहीं। वासतव में ्ह एक दमदार 
दतमाही थी और हमने उतना दक्ा दजतना 
आमतौर पर पूरे सा् के दौरान करते थे। 
दूसरी दतमाही में भी ्ागत का दबाव 
बरकरार रहेगा, को््े की कीमतों में 
दगरावि की शुरुआत हो चुकी है ्ेदकन 
संभादवत इनवेंटी को देखते हुए ऐसा ्गता है 
दक तीसरी दतमाही से पह्े हमें उसका 
फा्दा नहीं दम्ेगा। इसके अ्ावा हमारे 
करीब 30 फीसदी अनुबंि वा दरमाक हैं जो 
ददसंबर तक बरकरार रहेंगे और 30 फीसदी 
अनुबंि ्माही हैं। ्माही अनुबंि के द्ए 
हम जु्ाई में बातचीत करते हैं और उस 
दौरान मूल् में कु् सुिार की गुंजाइश बनती 
है। इसद्ए ्ूरोपी् कारोबार के मादजमान पर 
भी दबाव बरकरार रहेगा, ्ेदकन ्ूरोप का 

पदशमान पह्े के मुकाब्े बेहतर रहेगा। 
 
यूरोप में प्रम् टन एमिटा टाटा सटील 
इंमडया रे मुरािले अ मिर रहा। कया 
ऐसा पहली िार हुआ है? 
जब आप ्ूरोपी् कारोबार पर गौर करेंगे तो 
आमतौर पर पा क्त्ां अ दिक ददखेंगी। हमें  
वा दरमाक एवं ्माही अनुबंिों की अ दिक 
कीमतों का फा्दा दम्ा। इसद्ए पह्ी 
बार ्ूरोपी् कारोबार का पदत िन एदबिा  
अ दिक रहा। नीदर्ैंड ने भी खासतौर पर 
अच्ा पदशमान दक्ा है। उसने सौ फीसदी 
कचचे मा् की खरीदारी की। इसद्ए उसका 
पदशमान भारत के मुकाब्े बेहतर रहा क्ोंदक 
भारती् इकाई ने 80 फीसदी को््े की 
खरीदारी की ्ेदकन सौ फीसदी ्ौह 
अ्सक हमारा अपना था। 
 
इस प्रदर्शन रे िावजूद सररारी राह् 

न ममलने पर आप पोट्ट ्ालिोट रो 
िंद रर देंगे। कया यह आशचय्शजनर 
नहीं है? 
दबिेन कारोबार ने एक ्ंबा सफर त् दक्ा 
है। आज वह एदबिा सकारातमक और नकदी 
सकारातमक है। आज वह जैसा चाहे अपना 
पररचा्न कर सकता है। ्ेदकन अग्े कु् 
वर्यों में इनमें से अ दिकतर पररसंप दत्त्ां खतम 
हो जाएंगी। इसद्ए उन पररसंपदत्ों को 
बद्ने अथवा नई पदक्ा को अपनाने की 
आवश्कता होगी। हमने सरकार से कहा है 
दक प्ामावरण के अनुकू् नई पदक्ाओं को 
अपनाने के द्ए हमारे द्ए ्ह अच्ा 
सम् है। इससे हमें और सरकार को काबमान 
उतसजमान को कम करने में मदद दम्ेगी। 
साथ ही इससे नई पररसंप दत्त्ां सृदजत करने 
में भी मदद दम्ेगी जो ्ंबी अव दि तक 
बरकरार रहेंगी। सपेन, जममानी और कनाडा 
जैसे देशों में सरकार इसपात उदोग के 
बद्ाव में मदद कर रही है।  
 
चचा्श है मर म्रिटेन में िदलाव री 
लाग् ररीि 3 अरि पाउंड होगी। 
यमद वहां री सररार 1.5 अरि  
पाउंड री मदद रर्ी है ्ो कया रेष 
ररम टाटा सटील इंमडया उपलबि 
रराएगी? 
कु् आवश्क रकम इससे काफी कम है। 
सैदांदतक तौर पर ्दद सरकार 50 फीसदी 
रकम उप्बि कराती है तो हम भी 50 
फीसदी दनवेश करेंगे।

ब्रिटेन में बनवेश लंबी अव बि के बलए है
म्रििने और नीदरलैंड िें इसपात उतपादन 
कारोबार करन ेवाली िािा सिील की इकाई 
िािा सिील यरूोप न ेएमबिा के िोच्चे पर मवत्त 
वरट्ज 2023 की पहली मतिाही िें अब तक का 
बहेतरीन प्रदशट्जन दजट्ज मकया है। हालांमक 
पयाट्जवरण क ेअनुकलू इसपात उतपादन पर 
जोर क ेकारण म्रििने िें कारोबार की  ससथमत 
नाजकु बनी हुई ह।ै िािा सिील क ेएिडी एव ंसीईओ टीवी नरेंदन न ेई शिता आ्ान 
दत्त स ेबातचीत िें कहा मक म्रििने सरकार को इस बदलाव का सिथट्जन करना 
चामहए कययोंमक इसस ेकाबट्जन उतसजट्जन िें किी आएगी। पशे हैं िखुय अंश: 

  सवाल जवाब

सबका जोर 700 बैंड सपेक्ट्रम पर डेटा सुरका पर औसत 
खच्च नई ऊंचाई पर5जी सवेाओं क ेकशुल पररचालन के मलए दमुनयाभर िें 700 िगेाहरजट्ज बैंड पर मिकीं नजरें

n  इस े5जी क ेकशुल परिच्लन क ेबलए 
बमलीमीटि बैंड एव ं3.5 गीग्हरज्म क ेस्थ 
प्रमखु बैंड म्न् ज्त् ह ै
n  यह 5जी क ेबलए कविेज प्रद्न कित् ह ै
बजसक् मतलब स्फ ह ैबक कम ट्विों की 
आवशयकत् होगी 
n  यह घिों क ेभीति कविजे औि ग्मीण भ्ित 
क ेबलए भी अच्् ह ैकयोंबक इसकी ल्गत कम 
होगी 
n  वशैशवक सति पि भी 5जी क ेबलए 700 
मगे्हरज्म बैंड लोकबप्रय हो िह् ह,ै चीन में इस 
पि क्फी जोि बदय् गय् ह ै
n  कई दशे 700 मगे्हरज्म बैंड क ेबलए 
उपयकुत दिूसचं्ि उपकिण खिीद िह ेहैं

क्यों ह ैमहतवपूर्ण
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 बशव्नी  बशंदे 
मुंबई, 27 जु्ाई 

 
टाटा कंसलिटेंसी सदवमासेज (िीसीएस) ने 
कहा है दक वह माकसमा ऐंड सपेंसर  
(एमऐंडएस) के एचआर का््यों के  
दडदजि्ीकरण में मदद करेगी। इसके द्ए 
आईिी सेवा पदाता  दबदिश ररिे् बांड के 
कममाचारर्ों को नए बद्ाव के साथ 
आिुदनक अनुभव मुहै्ा कराएगी। 

िीसीएस ने इस सौदे के आकार का 
खु्ासा नहीं दक्ा है, ्ेदकन एक वररषठ 
अ दिकारी ने कहा दक ्ह वर्यों के द्ए 
करोडों डॉ्र का सौदा है। िीसीएस ने एक 
दशक से अ दिक सम् के द्ए महतवपूणमा 
भागीदार के तौर पर दबिेन के 1,450 सथानों 
पर काम कर रहे एमऐंडएस कदममा्ों के 2.7 
करोड ररकॉड्ड को आसान, सुर दकत डेिा 
कनेकशन की सुदविा से जोडा। 

्ह सॉल्ुशन एमऐंडएस कदममा्ों को  
सव-सहा्ता कमता के साथ दकसी भी सम् 
कहीं भी काम करने में सकम बनाता है। 
इससे एचआर पररचा्न िीमों को अन् 
महतवपूणमा गदतदव दि्ों पर ध्ान केंददत 
करने, उनकी उतपादकता बढाने में भी मदद 
दम्ती है। 

िीसीएस में दबिेन एवं ्ूरोप की ररिे् 
व्ावसाद्क इकाई के पमुख अ दभजीत 
दन्ोगी ने कहा दक उनहें एमऐंडएस सौदे के 

बाद दबिेन और ्ूरोप में एचआर केत में 
अच्े अवसर ददख रहे हैं। उनहोंने कहा, 
‘हम ऐसे दक्ानव्न के द्ए इस सम् दव 
दभनन ररिे्रों के साथ बातचीत कर रहे हैं।’ 

दन्ोगी ने कहा, ‘महामारी के दौरान 
कंपदन्ों ने दव दभनन केतों के हजारों 
कममाचारर्ों की दन्ु ककत की, ्ेदकन ्े दन्ु 
ककत्ां कममाचारर्ों को शादम् दकए जाने की 
सही पदक्ा के अनुभव से दूर बनी रहीं।  
इसद्ए हमने एमऐंडएस के साथ जो 

अनुभव तै्ार दक्ा है, वह अन् केत की 
कंपदन्ों के अनुरूप भी है।’ 

ररिे् व्वसा् और और ्ूरोप तथा  
दबिेन केत िीसीएस के द्ए महतवपूणमा हैं। 
इस दवत्त वरमा की पह्ी दतमाही में कंपनी का 
ररिे् एवं कंज्ूमर पैकेजड गुड्स सेगमेंि 
दतमाही आिार पर 4.5 पदतशत बढा। 
हा्ांदक ्ूरोपी् व्वसा् दतमाही आिार 
पर 0.7 पदतशत नीचे आ्ा और दबिेन में 
व्वसा् 3.3 पदतशत तक कमजोर हुआ। 

जब दन्ोगी से ्ह पू्ा ग्ा दक क्ा 
रूस-्ूकेन ्ुद की वजह से मांग में 
कमजोरी आई है, तो उनहोंने कहा दक और 
ज्ादा अवसरों की उममीद है। उनहोंने कहा, 
‘मैं ररिे् बैंदकंग और इस केत में दनमामाण से 
अच्ी मांग देख रहा हूं। हम ्ाता एवं 
पररवहन और हॉ कसपिैद्िी जैसे केतों से भी 
मांग दजमा कर रहे हैं। ्े केत ररिे्रों और 
बैंकों की भागीदारी में काम करते हैं।’

कैडबरी को 
मिला ‘जेमस’ 
भ्बवनी बमश् 
नई दिल्ी, 27 जु्ाई 

 
टेडमार्क उल्ंघन माम्े में दो 
दशकों तक जूझने के बाद ददल्ी 
उचच न्ा्् ने कैडबरी को राहत 
पदान की है और भारती् कंपनी 
को ऐसे उतपाद बेचने से पदतबं दित 
कर दद्ा है जो कैडबरी जेमस की 
तरह हैं। 

न्ा्ािीश पदतभा एम दसंह ने 
मंग्वार को भारती् कंपनी से 
कहा दक वह दबदिश चॉक्ेि 
दनमामाता कंपनी कैडबरी को 
कैडबरी जेमस टेडमाक्क उल्ंघन 
की वजह से हुए नुकसान के द्ए 
कदतपूदतमा के तौर पर उसे 16 ्ाख 
रुप्े चुकाए। कैडबरी (अब 
मोंड्ीज इंदड्ा फूड्स पाइवेि 
द्दमिेड) ने भारती् कंपनी 
नीरज फूड पोडक्ट्स के  दख्ाफ 
माम्ा दजमा करा्ा था और कहा 
था दक उसने उसके उतपादों को 
‘जेमस बॉनड’ नाम से बेचा था। 
अदा्त ने कहा दक उतपाद का 
पपमा् पैकेि बैकगाउंड में कई रंग 
के बिन के साथ कैडबरी जेमस के 
जैसा था। उसने शुरू में एक पचार 
दवजापन जारी दक्ा था, दजसमें 
उतपाद पर ‘जेमस बॉनड’ कैरेकिर 
का इसतेमा् करते ददखा्ा था। 

स्ल 2022 के दौि्न डेट् 
सुिक् पि औसत खच्म में   
6.6 फीसदी की बढोतिी हुई

एमऐंडएस एचआर को डडडिटल करेगी टीसीएस
n  टीसीएस इस समझौत ेक े
तहत  बबबटश रिटले ब्डं क े
कम्मच्रियों को नए बदल्व के 
स्थ आधबुनक अनुभव महुयै् 
कि्न ेपि जोि दगेी

कारोबारी सौदा
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¶h gyMZm H§$nZr H$m¶Xm 2013 H$s Ymam 124 (6) Ho$ gmW nT>o BÝdoñQ>a EÁ¶wHo$eZ Am¡a àmoQ>oŠeZ ’§$S> Am°Wm°[aQ>r (AH$mC§qQ>J,
Am°{S>Q>, Q´>mÝñ’$a Am¡a [a’§$S>) {Z¶‘ 2016 Ho$ àmdYmZm§o Ho$ AZwgma VWm BZHo$ g§~§{YV {Z¶‘m| Ho$ AZwgma àH$m{eV H$s OmVr
h¡& BZ {Z¶‘mo§ Ho$ AZwgma {OZ eo¶amo§ Ho$ bm^m§e na JV gmV gmbmo§ go Xmdm Zht {H$¶m J¶m h¡, VWm {OZ eo¶amo§ Ho$ bm^m§e H$m
^wJVmZ {ZdoeH$Vm© H$mo Zht {H$¶m J¶m h¡ dh g^r eo¶a BÝdoñQ>a EÁ¶wHo$eZ Am¡a àmoQ>oŠeZ ’§$S> (AmB©B©nrE’$) Ho$ S>r‘oQ> ImVo ‘|
ñWmZm§V[aV H$aZm Amdí¶H$ h¡&

BZ {Z¶‘m§o Ho$ AZwgma 2014 -15 H$mo {OZ eo¶am§o na bm^m§e Kmo{fV {H$¶m J¶m Wm VWm {OZ eo¶aYmaH$mo§ Ho$ eo¶g© BÝdoñQ>a EÁ¶wHo$eZ 
Am¡a àmoQ>oŠeZ ’§$S> ‘| ñWmZm§V[aV hmoZo Ho$ {bE ¶mo½¶ h¡, CZ g^r eo¶aYmaH$mo§ H$mo ì¶{º$JV gyMZm {ZJ©{‘V H$s JB© h¡& BZ eo¶aYmaH$mo§ 
H$m {ddaU VWm Omo eo¶g© BÝdoñQ>a EÁ¶wHo$eZ Am¡a àmoQ>oŠeZ ’§$S> ‘| ñWmZm§V[aV hmoZo Ho$ {bE ¶mo½¶ h¡, CZ g^r H$m {ddaU H§$nZr Ho$ 
H$m°nm}aoQ> g§Ho$VñWb http://jplcorp.in/new/shares.aspx na CnbãY h¡&

BgHo$ gmW h‘ Cº$ g^r eo¶aYmaH$m| go AZwamoY H$aVo h¢ {H$ {OÝhm|Zo A^r VH$ B©-‘ob AmBS>r n§OrH¥$V Zht H$s h¡ dmo AnZr B©-‘ob 
AmB©S>r H$ånZr/Ho${’$Z Q>oŠZmobm°Or àmBdoQ> {b{‘Q>oS>, H$ånZr Ho$ a{OñQ´>ma Am¡a eo¶a Q´>mÝg’$a EO|Q> (""Ho${’$ZQ>oH$'' / ""AmaQ>rE'') 
Ho$ gmW n§OrH¥$V H$am b|&

Bg g§X^© ‘| eo¶aYmaH$m| H$mo gy{MV {H$¶m OmVm h¡ {H$ do AnZo eo¶g© {ZåZ{bpIV ê$n ‘| aIVo h¡:

(H$) ^m¡{VH$ ê$n ‘|: Z¶m eo¶a à‘mU-nÌ Omar hmoJm Am¡a AmB©nrE’$ H$mo hñVmÝV[aV {H$¶m Om¶oJm, BgHo$ CnamÝV ‘yb eo¶a 
à‘mU-nÌ Omo {H$ AmnHo$ Zm‘ na n§OrH¥$V h¡ dh ñdV…hr aÔ hmo Om¶oJm&

(I) BboŠQ´>m{ZH$ ê$n ‘|: AmB©B©nrE’$ ‘| AmnHo$ eo¶g© AmnHo$ S>r‘oQ> ImVo go S>o{~Q> H$aHo$ ñWmÝV[aV H$aZo ¶mo½¶ hmoJm&

eo¶aYmaH$ H¥$n¶m Ü¶mZ X| {H$ H$ånZr Ûmam CZH$s do~gmBQ> na AnbmoS> {H$¶m J¶m {ddaU n‹T>o Am¡a {Z¶‘m| Ho$ VhV AmB©B©nrE’$ gñn|g 
AH$mCÊQ> ‘| eo¶g© Ho$ ñWmÝVaU hoVw H$ånZr Ûmam Sw>ßbrHo$Q> eo¶g© à‘mUnÌ {dV[aV H$aZo Ho$ C{MV gyMZm g‘Po& H¥$n¶m Ü¶mZ X|, {Z¶‘m| 
Ho$ AZwgma AmB©B©nrE’$ ‘§o ñWmZm§V[aV eo¶g© VWm bm^m§e Ho$ {bE H§$nZr VWm AmaQ>rE na H$moB© {Oå‘oXmar Zht hmoJr&

Bg gyMZm Ho$ ‘mÜ¶‘ go CZ g^r eo¶aYmaH$m| H$mo gy{MV {H$¶m OmVm h¡, {H$ do AnZm àmW©ZmnÌ H$ånZr AmaQ>rE H$mo 30 {gVå~a 2022 
VH$ ^oO|& Bg g§X^© ‘| ¶{X H$ånZr Ho$ Ûmam {H$gr ^r eo¶aYmaH$m| Ho$ Ûmam 30 {gVå~a 2022 VH$ d ~‹T>mB© J¶r {V{W VH$ àmW©ZmnÌ 
Zht àmá hmoVo h¡ Vmo Bg {Z¶‘ Ho$ àmdYmZm| Ho$ VhV CZHo$ eo¶g© AmB©B©nrE’$ Ho$ gñn|g AH$mCÊQ> ‘| Cº$ {XZm§H$ H$mo ñWmÝV[aV hmo Om¶§oJo&

H¥$n¶m Ü¶mZ Xo, Am¶B©nrE’$ ‘| ñWmZm§V[aV eo¶g© VWm BZ eo¶amo§ na {H$gr ^r àH$ma Ho$ bm^ àmßV hmo Vmo CZ na Am¶B©nrE’$ go Xmdm 
{H$¶m Om gH$Vm h¡, BgHo$ {bE {Z¶‘mo§ Ho$ AZwgma {d{hV à{H«$¶m H$m AZwga H$aZm Amdí¶H$ h¡. ¶h à{H«$¶m g§Ho$VñWb http://www.
iepf.gov.in na CnbãY h¡ VWm H§$nZr H$m g§Ho$VñWb http://jplcorp.in/new/Shares.aspx na ^r CnbãY h¡& 

Bg g§X^© ‘| {H$gr ^r àH$ma H$s OmZH$mar Ho$ {bE H¥$n¶m H§$nZr Ho$ AmaQ>rE Ho${’$Z Q>oŠZm°bm°Or àm¶ìhoQ> {b{‘Q>oS>, ¶w{ZQ> : OmJaU 
àH$meZ {b{‘Q>oS>, H$mìhu gobo{Z¶‘ Q>m°da ~r, ßbm°Q> g§»¶m  31 Am¡a 32, {’$ZmpÝeAb {’$ZmpÝeAb {S>pñQ´>ŠQ>, ZmZmH«$‘ JwS>m, 
h¡Xam~mX - 500 032 B©-‘ob : shobha.anandkfintech.com / einward.riskfintech.com Xÿa^mf : + 91 4067 
162222, Q>mob ’«$s Z§~a : - 1800- 345- 4001 go gånH©$ H$a|.

H¥$Vo OmJaU àH$meZ {b{‘Q>oS>
hñVmj[aV

{VWr : 27-07-2022 A{‘V O¶gdmb 
ñWb : H$mZnwa H$ånZr g{Md Ed§ AZwnmbZ A{YH$mar


